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GK 5/23 Godkjenning av innkalling og sakliste



Bomlo kommune Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2022/68-13
Saksbehandlar:Helge Inge Johansen

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Bomlo kommune, Kontrollutvalet 6/23 21.09.2023

Godkjenning av mgteprotokoll fra mgte 25.05.2023

Mgteprotokoll fr& mgte 25.05.2023 er vedlagt saka.



Bomlo kommune
Bomlo kommune

Mogteprotokoll
Utval: Kontrollutvalet
Motestad: | Radhuset, Formannskapssalen
Dato: 25.05.2023
Tid: 10:00-11:30
Folgjande faste medlemer motte:
Namn Funksjon Representerer
Ragnhild Ravna Skjeervik Leiar AP
Vegard Enerstvedt Nestleiar H
Silje Sivertsen Medlem \
Anfinn G. Tolas Medlem KRF
Folgjande medlemer hadde meldt forfall:
Namn Funksjon Representerer
Arne Zahl Rgksund Medlem SV
Folgjande varamedlemer mgtte:
Namn Magtte for Representerer

Ingen av varamedlemane kunne mgta for Arne Zahl Rgksund.

Andre som motte:

Sammy Olsen Ordfgrar

Kjetil Aga Gjgsaeter Kommunedirektgr

Jarle Nakken @konomisjef (PS 12/23 og 13/23)

Else Holst Larsen Rekneskapsrevisor, Deloitte AS

Kjersti Gjuvsland Forvaltningsrevisor, Deloitte AS

Helge Inge Johansen Spesialradgjevar, Vestland fylkeskommune
Ragnhild Ravna Skjeervik Helge Inge Johansen
utvalsleiar utvalssekretaer

Dokumentet er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Godkjenningssaker

GK 3/23 Godkjenning av innkalling og sakliste

Saksprotokoll 25.05.2023 - Bamlo kommune, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Det var ingen merknader til innkalling og saksliste.

Vedtak

Innkalling og saksliste vart samrgystes vedteke.

GK 4/23 Godkjenning av mgteprotokoll fra mgte 16.02.2023

Saksprotokoll 25.05.2023 - Bamlo kommune, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Det var ingen merknader til mgteprotokoll fra mgte 16.02.2023.

Vedtak

Mgteprotokoll fra mgte 16.02.2023 vart samrgystes godkjent.

Politiske saker

PS 12/23 Arsmelding og arsrekneskap 2022 for Bsmlo kulturhus KF - uttale
fra kontrollutvalet

Forslag til uttale

1. Kontrollutvalet merkar seg at Bemlo kulturhus KF i 2022 har eit rekneskapsmessig
mindreforbruk pa kr.6 000, som gjer eit netto driftsresultat p& 0,06 %, langt svakare enn
tilrddinga til TBU.

2. Kontrollutvalet merkar seg og eit disposisjonsfond med 4,45 %, som er noko mindre enn
tilrddinga fra Riksrevisjonen pa 5 %, og ein lanegjeld pa tilfredsstillande 10,98 %

3. Kontrollutvalet stgtter seg elles til Deloitte sin uttale i revisjonsberetning om Bgmlo
kulturhus KF

4. Uttalen vert sendt kommunestyret via formannskapet

Saksprotokoll 25.05.2023 - Bamlo kommune, Kontrollutvalet



Behandling i mgte
Det vart orientert kort om arsrekneskapen 2022 for Bemlo kulturhus KF.

Rekneskapsrevisor orienterte om revisjonsmelding/revisjonsberetning.

Forslag til uttale vart samrgystes vedteke.

Uttale

1. Kontrollutvalet merkar seg at Bemlo kulturhus KF i 2022 har eit rekneskapsmessig
mindreforbruk pa kr.6 000, som gjer eit netto driftsresultat p& 0,06 %, langt svakare enn
tilrddinga til TBU.

2. Kontrollutvalet merkar seg og eit disposisjonsfond med 4,45 %, som er noko mindre enn
tilrddinga fra Riksrevisjonen pa 5 %, og ein lanegjeld pa tilfredsstillande 10, 98 %

3. Kontrollutvalet stgtter seg elles til Deloitte sin uttale i revisjonsberetning om Bgmlo
kulturhus KF

4. Uttalen vert sendt kommunestyret via formannskapet

PS 13/23 Arsmelding og arsrekneskap 2022 for Bsmlo kommune - Uttale fra
kontrollutvalet

Forslag til vedtak
1. Kontrollutvalet vedtek utkast til uttale om Bgmlo kommune sin arsrekneskap og
arsmelding for 2022.
2. Pa bakgrunn av det som kjem fram i revisjonsrapport nr. 28 fra Deloitte AS ber

kontrollutvalet om at kommunedirektgr kijem i mgte 21.09.2023 for a gjera greie for kva
som vil bli gjort i hgve tilrddingane i rapporten
3. Kontrollutvalet tek resultatet etter etterlevingskontrollen til orientering.

Saksprotokoll 25.05.2023 - Bamlo kommune, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Kommunedirektgr og skonomisjef orienterte om arsrekneskapen 2022 og svarte pa spgrsmal fra
kontrollutvalet.

Rekneskapsrevisor orienterte om revisjonsmelding, revisjonsrapport og rapport etter forenkla
etterlevingskontroll.

Kontrollutvalet vart einig i & stryka vedtakspunkt nr. 2 i forslag til vedtak gjeldande oppfelging av
revisjonsrapport nr. 28 i samrad med revisjonen.

Vedtak vart samrgystes vedteke.



Vedtak

1. Kontrollutvalet vedtek utkast til uttale om Bgmlo kommune sin arsrekneskap og
arsmelding for 2022.
2. Kontrollutvalet tek resultatet etter etterlevingskontrollen til orientering.

PS 14/23 Forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll av Bemlo kommunale
eigedomsselskap AS - statusrapportering

Forslag til vedtak

Informasjonen vert teken til orientering

Saksprotokoll 25.05.2023 - Bamlo kommune, Kontrollutvalet
Behandling i mgte
Forvaltningsrevisor orienterte om status pa arbeid med forvaltningsrevisjonen.

Framdrifta i prosjektet er i rute. Rapporten skal vera ferdig innan 31.10.2023.

Forslag til vedtak var samrgystes.

Vedtak

Informasjonen vert teken til orientering

PS 15/23 Vurdering om Deloitte er uavhengig i hgve Bamlo kommune

Forslag til vedtak

Kontrollutvalet tar eigenvurderinga fra ansvarleg revisor Else Holst-Larsen, vedrgrande om Deloitte
AS er uavhengig i hgve Bgmlo kommune, til etterretning.

Saksprotokoll 25.05.2023 - Bamlo kommune, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Det vart orientert kort om saka.

Forslag til vedtak var samrgystes
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Vedtak

Kontrollutvalet tar eigenvurderinga fra ansvarleg revisor Else Holst-Larsen, vedrgrande om Deloitte
AS er uavhengig i hgve Bemlo kommune, til etterretning.

PS 16/23 Henvending - gjeldande revidert Bemlopakke og omprioritering av
prosjekt

Forslag til vedtak

Henvendinga vert vurdert & ligga utanfor kontrollutvalet sitt mandat. Kontrollutvalet tek saka til
orientering.

Saksprotokoll 25.05.2023 - Bamlo kommune, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Kontrollutvalet diskuterte saka gjeldande henvendinga om revidert Bemlopakke, og vart einig i at
dette ikkje er ei sak for kontrollutvalet.

Forslag til vedtak var samrgystes.

Vedtak

Henvendinga vert vurdert 3 ligga utanfor kontrollutvalet sitt mandat. Kontrollutvalet tek saka til
orientering.

PS 17/23 Orientering fra kommunedirektgr - nytt fra kommunen

Forslag til vedtak

Informasjonen vart teken til orientering

Saksprotokoll 25.05.2023 - Bamlo kommune, Kontrollutvalet
Behandling i mgte
Kommunedirektgr orienterte mellom anna om:

e Personal og HMS

e Pkonomi

o  Drift per seksjon

e Investeringar

e Folketalsutvikling

e Kyrkjeasyl og kommunen sirolle
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Forslag til vedtak var samrgystes

Vedtak

Informasjonen vart teken til orientering

PS 18/23 Gjennomgang av mgteprotokollar fra andre politiske utval

Forslag til vedtak

Kontrollutvalet tar mgteprotokollane som gar fram av saksutgreiinga til orientering.

Saksprotokoll 25.05.2023 - Bamlo kommune, Kontrollutvalet
Behandling i mgte
Mgteprotokollane vart gjennomgatt i mgte. Mgte i Natur, klima og miljg 23.03 vart avlyst.

Det kom ikkje fram noko spesielt ved gjennomgang av mgteprotokollane.

Vedtaket i saka var samrgystes.

Vedtak

Kontrollutvalet tar mgteprotokollane som vart gjennomgatt i mete til orientering.

PS 19/23 Eventuelt

Forslag til vedtak

Saka vart lagt fram utan forslag til vedtak.

Saksprotokoll 25.05.2023 - Bamlo kommune, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Selskapsinformasjon fra selskap Bemlo kommune har eigarskap i

Sekretariatet har motteke selskapsinformasjon slik det vart bestilt fra kontrollutvalet. Det er
mellom anna motteke innkalling og protokoll til generalforsamling/representantskapsmgte.

Dette vert arkivert etter kvart som det kjem inn.

Spégrjeundersgking gjeldande organisering av politiske utval

Utvalsleiar orienterte om at dette ligg ute og oppfordrar alle til & svare pa denne. Utvalsleiar vil
sende link sa snart som rad.
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Vedtaket var samrgystes.

Vedtak

1. Kontrollutvalet tek informasjonen gjeldande at sekretariatet har motteke
selskapsinformasjonen til orientering.

2. Utvalsleiar oppfordrar alle til & svare pa spgrjeundersgkinga gjeldande organisering av
politiske utval. Utvalseiar vil senda link.
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Bomlo kommune Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2022/163-16
Saksbehandlar:Helge Inge Johansen

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Bomlo kommune, Kontrollutvalet 20/23 21.09.2023

Forvaltningsrevisjon - Tidleg innsats i tenester for barn og unge med szerleg
behov -handlingsplan

Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet registrerer at kommunen har starta opp betringsarbeidet etter
forvaltningsrevisjonen, men at det stéar att ein del arbeid.

2. Kontrollutvalet ber om ny skriftleg status pa handlingsplanen til fgrste mate i kontrollutvalet
i 2024. Tilbakemelding vert & senda sekretariatet innan 15.01.2024.

Samandrag
Kommunestyret handsama revisjonsrapporten i mgte 24.04.2023 (sak PS 13/23) og vedtaket er i
samsvar med innstillinga fra kontrollutvalet. Sekretariatet registrere at kommunedirektgr har

starta med betringsarbeidet men at det stér att ein del arbeid. Sekretariatet tilrar at kontrollutvalet
ber kommunedirektgr om ny skriftleg status til mgte i kontrollutvalet i 2024.

Hogne Haktorson Helge Inge Johansen
kontrollsjef spesialradgjevar
Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

Vedlegg
1 Handlingsplan - oppfglging av forvaltningsrevisjon Tidleg innsats i tenester for barn og unge
med saerlege behov

14



Saksnr: 2022/163-16 Side2 av3

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

Kommunestyret handsama revisjonsrapporten i mgte 24.04.2023 (PS 13/23), der det vart gjort slik
vedtak:

Kommunestyret ber kommunedirektgr om & :
1. Serge for eit planmessig, heilskapleg og systematisk arbeid for barn og unge, under dette:

a) Tydeleggjer og plasserer ansvaret for a falgje opp psykisk helsearbeid for barn og
unge.

b) Syte for at barneverntenesta er tilstrekkeleg involvert i kommunen sitt arbeid som
omhandlar fgrebyggjande arbeid retta mot barn og unge.

2. Serge for at tilsette har tilstrekkeleg kompetanse til 4 folgje opp barn og unge pa ein god
mate, under dette:

a) Serge for at alle tilsette som jobbar opp mot barn, unge og familiar har god
kunnskap om meldeplikta til barnevernet, og kva som utlgyser denne plikta.

b) A legge til rette for at tilsette som dagleg er i kontakt med barn og unge har
tilstrekkeleg kompetanse til & kunne identifisere barn og unge med ulike
utfordringar (t.d. rus- og/eller psykiske helseutfordringar og omsorgssvikt).

c) Serge for at tilsette har tilstrekkeleg kjennskap til kommunen sine lagterskeltiltak
for utsette barn og familiar.

d) Serge for at alle tilsette kjenner til, og kan bruke, kommunen sitt overordna
rammeverk for korleis tilsette skal ga fram dersom deil opplever bekymring for eit
barn (BTl-rettleiar og stafettlogg).

3. Serge for at det er tydeleg fordeling av ansvar og oppgaver nar det gjeld oppfelging av
utsette barn og unge i kommunen.

4. Serge for at det vert etablert ngdvendige skriftlege rutinar og retningslinjer for det
fgrebyggande arbeidet innan barne- og familietenesta.

5. Serge for at det vert lagt til rette for fgremalstenleg samarbeid for a sikre heilskapeleg og
samordna oppfglging av, og tenester til, barn og unge med szerskilte behov. Under dette:

a) Serge for at kommunen har tilsrekkeleg samarbeid lellom kommunen og
Sunnhordland internkommunale barnevernsteneste for a sikre heilskapeleg og
samordna tenestetilbod til barn og unge i kommunen.

b) A undersgkja kva som er utfordringa i samarbeidet mellom PPT og skular og fglgjer
opp eventuelle utfordringar for & sikre at aktgrane saman bidrar godt inn i
tenestene for barn og unge med behov for oppfalging.

c) Serge for at det er tilstrekkeleg tverrfagleg samarbeid mellom tenester retta mot
vaksne (t.d. NAV og rus- og psykisk helseteneste) og tenester retta mot barn og
unge, for a legge til rette for tidleg innsats til barn og unge (t.d. barn som er
pargrande).

6. Serge for at det vert sett i verk tiltak som sikrar at tenestene far pa plass gode rutinar for a
melde frd om manglar eller avvik i samhandlinga for barn og unge.

Dessutan vedtok kommunestyret at det vart laga ein prioritert handlingsplan til kontrollutvalet

innan 01.09.2023, som viser kva tiltak som skal setjast i verk for a fglgja tilradingane i rapporten,
nar tiltaka skal setjast i verk og kven som skal ha ansvaret for iverksettinga.
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Saksnr: 2022/163-16 Side 3 av 3

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse til & fglgje opp kommunestyret sine vedtak etter
revisjonsrapportar, jf. kommunelova § 23-2, e.

Vurderingar og verknader

Dette er fgrste gang kontrollutvalet handsamar handlingsplanen. Sekretariatet har motteke
tilbakemelding fra kommunedirektgor.

Etter det sekretariatet kan sja star det att ein del arbeid fer tiltaka i handlingsplanen er pa plass.
Sekretariatet tilrar at kontrollutvalet gar gjennom handlingsplanen punkt for punkt saman med
notat frd kommunedirektgr (sja vedlegg) som beskriv nzerare status.

Konklusjon

Det vert tilrddd fra sekretariatet at kontrollutvalet ber kommunedirektgr om ny skriftleg status pa
handlingsplanen til fgrste mgte i kontrollutvalet i 2024.
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¥ Bomlo kommune

Handlingsplan

Deloitte

Tidleg innsats i tenester for barn og unge med szrleg behov

for oppfolging av «Tidleg innsats i
tenester for barn og unge med
serlege behov»

08.09.2023
Kommunedirektgren

Vedteke i kommunestyret dato/ar og evt. saksnummer
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@ Bomlo kommune Handlingsplan — oppfglging av forvaltningsrevisjon

Bakgrunn

Kommunestyret gjorde slikt vedtak i sitt mgte 24.04.23, sak 13/23:

Kommunestyret ber kommunedirektgr om a :

1. Serge for eit planmessig, heilskapleg og systematisk arbeid for barn og unge, under dette:
a) Tydeleggjer og plasserer ansvaret for a fglgje opp psykisk helsearbeid for barn og unge.
b) Syte for at barneverntenesta er tilstrekkeleg involvert i kommunen sitt arbeid med
planar som omhandlar fgrebyggjande arbeid retta mot barn og unge.

2. Segrge for at tilsette har tilstrekkeleg kompetanse til a fglgje opp barn og unge pa ein god mate,
under dette:
a) Serge for at alle tilsette som jobbar opp mot barn, unge og familiar har god kunnskap om
meldeplikta til barnevernet, og kva som utlgyser denne plikta.
b) A legge til rette for at tilsette som dagleg er i kontakt med barn og unge har tilstrekkeleg
kompetanse til & kunne identifisere barn og unge med ulike utfordringar (t.d. rus- og/eller
psykiske helseutfordringar og omsorgssvikt).
c) Serge for at tilsette har tilstrekkeleg kjennskap til kommunen sine lagterskeltiltak for
utsette barn og familiar.
d) Segrge for at alle tilsette kjenner til, og kan bruke, kommunen sitt overordna rammeverk
for korleis tilsette skal ga fram dersom dei opplever bekymring for eit barn (BTl-rettleiar og
stafettlogg).

3. Segrge for at det er tydeleg fordeling av ansvar og oppgaver nar det gjeld oppfglging av utsette
barn og unge i kommunen.

4. Sgrge for at det vert etablert ngdvendige skriftlege rutinar og retningslinjer for det fgrebyggande
arbeidet innan barne- og familietenesta.

5. Segrge for at det vert lagt til rette for feremalstenleg samarbeid for a sikre heilskapleg og
samordna oppfelging av, og tenester til, barn og unge med saerskilte behov. Under dette:
a) Segrge for at kommunen har tilstrekkeleg samarbeid mellom kommunen og Sunnhordland
interkommunale barnevernsteneste for a sikre heilskapleg og samordna tenestetilbod til barn
og unge i kommunen.
b) A undersgkja kva som er utfordringa i samarbeidet mellom PPT og skular og fglgjer opp
eventuelle utfordringar for a sikre at aktgrane saman bidrar godt inn i tenestene for barn og
unge med behov for oppfalging.
c) Sgrge for at det er tilstrekkeleg tverrfagleg samarbeid mellom tenester retta mot vaksne
(t.d. NAV og rus- og psykisk helseteneste) og tenester retta mot barn og unge, for a legge til
rette for tidleg innsats til barn og unge (t.d. barn som er pargrande).

6. Sgrge for at det vert sett i verk tiltak som sikrar at tenestene far pa plass gode rutinar for a melde
frd om manglar eller avvik i samhandlinga for barn og unge.

7. Kommunestyret ber og om at det vert laga ein prioritert handlingsplan til kontrollutvalet innan

01.09.2023 som viser kva tiltak som skal setjast i verk for a fglgje opp tilradingane i rapporten, nar
tiltaka skal setjast i verk og kven som har ansvaret for iverksettinga.

Godkjend av: Radmannen Vedteke i kommunestyret [dato/ar] Sist revidert: 08.09.19
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@ Bomlo kommune

Handlingsplan — oppfglging av forvaltningsrevisjon

Handlingsplan med tiltak, frist og ansvar

Mal/tiltak fra det politiske | Tiltak Frist Ansvar
vedtaket
1. Sgrge for eit planmessig, | a) Kommunen har utarbeidd ein 16.06.23 | SLT-
heilskapleg og systematisk digital tiltaksoversikt der ansvaret (fullfgrt) | koordinator /
arbeid for barn og unge, for ulike tilbod er tydeleggjort, kommunalsjef
under dette: inklusiv psykisk helsearbeid for oKl
a) Tydeleggjer og plasserer barn og unge. Tiltaksoversikta
ansvaret for a falgje opp syner omtale av tilbodet,
psykisk helsearbeid for barn kontaktpersonar og organisatorisk
og unge. tilhgyrsle. Ein kan ogsa sortere dei
aktuelle tiltaka etter aldersgruppe.
b) Syte for at sja
b‘arnevernter.lesta er ) https://bomlo.tiltaksoversikt.no/
tilstrekkeleg involvert i
kommunen sitt arbeid med
planar som omhandlar
ferebyggjande arbeid retta
mot barn og unge.
b) Barnevernsleiar, eller den som vert | 01.08.23 | Kommunalsjef
utpekt av nemnte leiar, vert kalla (fullfgrt) | OKI

inn fast til fglgjande utval:
a. Arbeidsgruppe
Kompetanselgftet
b. SLT- arbeidsutval

SIB vert ogsa kalla inn til
arbeidsgruppemegte knytt til
utarbeiding av ny kommunedelplan
oppvekst, og evt. andre relevante
planar. Deira representasjon ma
skildrast i evt. planprogram.

Godkjend av: Radmannen

Vedteke i kommunestyret [dato/dr]

Sist revidert: 08.09.19
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@ Bomlo kommune

Handlingsplan — oppfglging av forvaltningsrevisjon

for nytilsette

Mal/tiltak fra det politiske | Tiltak Frist Ansvar
vedtaket
2. Segrge for at tilsette a) 01.04.23 Kommunalsjef
har tilstrekkeleg e BTI—handlingsrettleiaren: (Fullfgrt) OKI
kompetanse til a f¢|§je Informasjon om meldeplikt ligg
opp baorn 0g Unge pa €in nedst pa alle sidene i rettleiaren
god mate, under dette: https://bomlo.betreinnsats.no/bti-
a) Serge foratalle i -
tilsette som jobbar opp rettleiar/rettleiar/#0/0
mot barn, unge og familiar | ® Arleg gjennomgang av meldeplikta
har god kunnskap om i verksemdene ligg som eige
meldeplikta til kontrollpunkt i sjekkliste i
barnevernet, og kva som verktgyet Internkontroll Oppvekst.
utlgyser denne plikta. , . .
b) A legge til rette for at . Ny rutine for bekymrmgs.meldmg
tilsette som dagleg er i til barnevernet er utarbeidd og
kontakt med barn og unge ligg i Compilo
har tilstrekkeleg (kvalitetsstyringssystemet)
kompetanse til 3 kunne
identifisere barn og unge | b)
med ulike utfordringar e Tema for kompetanseheving i 01.10.23 Kommunalsjef
(t.d. rus- og/eller psykiske samband med Kompetanselgftet (pagaande) | OKI / SLT-
helseutfordringar og e Vertivareteke i arbeid med koordinator
omsorgssvikt). handlingsrettleiar BTl og
c) Sdrge for at tilsette . . .
. . tiltaksoversikta ved at ein har:
har tilstrekkeleg kjennskap
til kommunen sine o Arbeidsgruppe BTI
lagterskeltiltak for utsette o Ressurspersonar BTl i kvar
barn og familiar. eining
d) Serge for atalle o Oppfelging av
tilsette kjenner til, og kan handlingsplan i BTI
bruke, kommunen sitt .
arbeidsutval
overordna rammeverk for o )
korleis tilsette skal ga fram Sikring av BTl-rutinar
dersom dei opplever Oppleaeringspkter i bruk av
bekymring for eit barn verktgyet
(BTl-rettleiar og
stafettlogg). c)
e Tiltaksoversikta vert delt med | 91.10.23 Kommunalsjef
alle tilsette, vert synt fram i (pagaande) | OKI
mgter for t.d. rektorar, Barne-
og familietenesta,
barnehagestyrarar, osv.
d)
e Regelmessige kurs og nettverk 010'19'23 SLT- )
i bruk av handlingsrettleiar og (pagdande) | koordinator
stafettlogg
e Del avintroduksjonsprogram 01.01.24 Kommunalsjef

Godkjend av: Radmannen

Vedteke i kommunestyret [dato/dr]

Sist revidert: 08.09.19
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@ Bomlo kommune

Handlingsplan — oppfglging av forvaltningsrevisjon

Mal/tiltak fra det Tiltak Frist Ansvar
politiske vedtaket
3. Sgrge for at det er e Vedlikehalde den kommunale Lgpande | SLT-koordinator
tydeleg fordeling av tiltaksoversikta p3 Kommunalsjef
ansvar og oppgé\{er nar https://bomlo.tiltaksoversikt.no/ og
sespdconors 2| e
kommunen. 01.10.23 Kommunalsjef
e Gjennomga nasjonal rettleiar med
leiarane:
https://www.helsedirektoratet.no/v
eiledere/samarbeid-om-tjenester-
til-barn-unge-og-deres-familier
Mal/tiltak fra det Tiltak Frist Ansvar
politiske vedtaket
4. Sgrge for at det vert e Oppdatere omtale av Barne- og | 01.11.23 | Verksemdsleiar
etablert ngdvendige familietenesta (BFT) sine BFT
skriftlege rutinar og tenester pa nettsida i trad med
retningslinjer for det . .
forebyggande arbeidet https://bomlo.tiltaksoversikt.no
innan barne- og [tiltak 01.01.24 | Verksemdsleiar
familietenesta. e Vurdere evt. supplerande BFT
interne rutinar i trad med ny
nasjonal rettleiar
Det fgrebyggjande arbeidet vert
ogsa omtala i revidert
kommunedelplan for oppvekst
(KDPO)
Mal/tiltak fra det Tiltak Frist Ansvar
politiske vedtaket
5. Sgrge for at det vert a)
lagt til rette for e Faste mgter mellom barnevernet 01.11.23 | Kommunalsjef
fgremalstenleg (SIB) og Barne- og familietenesta
samarbeid for a sikre (BFT) vert formalisert
heilskapleg og samordna . .
oppfalging av, og tenester e SlLT-arbeidsutval — mgte to gonger i Lgpande SLT-

til, barn og unge med
seerskilte behov. Under
dette:

a) Serge for at
kommunen har

halvaret. Bade barnevernet og
Barne- og familietenesta er
representerte her

koordinator

Godkjend av: Radmannen

Vedteke i kommunestyret [dato/dr]
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@ Bomlo kommune

Handlingsplan — oppfglging av forvaltningsrevisjon

tilstrekkeleg samarbeid
mellom kommunen og

Sunnhordland b) 01.10.23 | SLT-
interkommunale e Gjennomga kartlegginga av BTI- koordinator
barnevernsteneste for a samarbeidet Lgpande | Kommunalsjef
sikre heilskapleg og e Arbeid med Kompetanselgftet i fra
samordna tenestetilbod . 01.09.23
. . samarbeid med NLA hggskulen .
til barn og unge i Lgpande Kommunalsjef
kommunen. e Manadlege mgter mellom
b) A undersgkja kva som kommunalsjef, radgjevarar
er utfordringa i oppvekst og tilsette i PP-tenesta Lgpande PPT-
samarbeidet mellom PPT | ¢  Faste dagar pa skular/barnehagar avdelingsleiar
og skular og falgjer opp for PPT-tilsette 08 ,
eventuelle utfordringar verksemdsleiar
for a sikre at aktgrane BFT
saman bidrar godt inn i c) Lgpande | SLT-
tenestene for barn og e SlT-arbeidsutval er fast mgtepunkt koordinator
unge med behov for ogsa med vaksentenestene 4
oppfglging. gonger per ar.
C‘) Serge for at det er e Faste mgte i rusfgrebyggande team Lepande SLT- ]
tilstrekkeleg tverrfagleg koordinator
samarbeid mellom
tenester retta mot vaksne
(t.d. NAV og rus- og
psykisk helseteneste) og
tenester retta mot barn
og unge, for a legge til
rette for tidleg innsats til
barn og unge (t.d. barn
som er pargrande).
Mal/tiltak fra det Tiltak Frist Ansvar
politiske vedtaket
6. Sgrgeforatdetvert | e Sikra at avviksmodulen i Compilo 01.10.23 | Kommunalsjef
sett i verk tiltak som legg til rette for & velje samhandling
sikrar at tenesjcene farapa som kategori ved registrering av
plass gode rutinar for a .
R avvik
melde fra om manglar _ _ o
eller avik i samhandlinga | ® Giere nasjonal rettleiar kjend i 01.11.23 | Kommunalsjef
for barn og unge. tenestene:
https://www.helsedirektoratet.no/v
eiledere/samarbeid-om-tjenester-
til-barn-unge-og-deres-familier
Drgfte korlei ik p3 handli
o rgfte korleis avvik pa samhandling 011123 | Kommunalsjef

skal fglgjast opp i tverrfaglege og
tverretatlege mgte

Godkjend av: Radmannen

Vedteke i kommunestyret [dato/dr]
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Bomlo kommune Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2022/58-19
Saksbehandlar:Helge Inge Johansen

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Bomlo kommune, Kontrollutvalet 21/23 21.09.2023

Henvending gjeldande politisk handsaming av fiskerihamna i
Hovlandshagen - skulle vert til avgjerd i KS ?

Forslag til vedtak

Henvendinga vert vurdert & ligga utanfor kontrollutvalet sitt mandat, ut i fra at det er
kommunestyret som ma vurdera om denne saka eventuelt er eit brot pa delegasjonsreglementet .
Kontrollutvalet tek elles saka til orientering.

Samandrag

Sekretariatet har motteke henvending fra nestleiar Vegard Enerstvedt gjeldande saka, der han
gnskjer a leggje fram saka til diskusjon i kontrollutvalet.

Hogne Haktorson Helge Inge Johansen

kontrollsjef spesialradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksnr: 2022/58-19 Side2av2

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

Sekretariatet har motteke slik henvending (i epost 19.06.2023), fra nestleiar Vegard Enerstvedt
gjeldande saka, der det mellom anna kjem fram:

«l Formannskapet 01.06 blei saka PS14/2023: «Utvikling av fiskerihamn i Hovlandshagen -
etablering av «Hovlandshagen Utvikling AS» med Karmsund havn IKS». Saka handlar om korleis
industriomradet i Hovlandshagen i Langevdag skal utviklast. Saken gar ut pa om ein skal etablera eit
felles selskap saman med Karmsund Hamn Eigedom AS. Formannskapet gjekk inn for dette.

Dette har skapt ein del debatt og det er fleire aspekt med saka som er problematiske. For det fgrste
kom sentrale dokument (selskapsvedtekter og aksjonaeravtale) ut til medlemmane dagen fgr. Her
mangla det ogsé sentral informasjon som verdien pa eigenkapitalinnskota til partane. Nar sentral
informasjon kjem seint eller i mgte gjer det det vanskelegare for medlemmane i Formannskapet a ta
gode avgjerer. Vidare kan det stillast spgrsmal med om saka har blitt godt nok belyst i
saksutgreiinga.

For det andre er det eit spgrsmal med om ei s viktig prinsipiell sak i det heile tatt kan avgjerast i
Formannskapet eller om den mé opp i Kommunestyret. Kommunestyret kan delegera mynde til a
treffa vedtak i saker som «ikkje har prinsipielle betydning», jf. Kommunelova §5-4. | Bemlo
Kommune sitt delegasjonsreglement, punkt 1.2.2., star det «Prinsipielle saker om & kjgpa, avhenda,
makeskifta, eller pantsetja fast eigedom, og vedtak om & gje fra seg eller hefta bort nokon rett til
fast eigedom.» som dgme pa sakar som ikkje kan delegerast.

Prinsipielle sakar er definert som:

Avgjerd der det ma utgvast skjgnn

Avgjerd der det ma gjerast politiske vurderingar eller prioriteringar

Avgjerd som innfgrer ein ny praksis

Avgjerd som fgrer til gkonomiske konsekvensar ut over ramma for omradet

Dette naeringsomradet har stor verdi bade for Bsmlo Kommune (som eig to eigedommar), for
lokalsamfunn og neeringsliv. Det kan altsa argumenterast for at dette er eit prinsipielt viktig sak som
burde opp i kommunestyret.

Det er altsa to spgrsmal her:

- Er dette ei prinsipielt viktig sak?
- Ersaka godt nok utgreia?»

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse i sak der utvalet vil innhenta informasjon,

jf. kommunelova § 23-2.

Vurderingar og verknader

Sekretariatet er orientert om at kommunedirektgr kjem til mgtet for a orientera om saka.
Kontrollutvalet har vedteke retningsliner for handtering av henvendingar i mgte 29.09.2022.
Sekretariatet tilrar at kontrollutvalet diskuterer saka ut i fra gjeldande retningsliner.
Konklusjon

Henvendinga er, slik sekretariatet ser det, ikkje ei sak for kontrollutvalet. Dette ut i fra at det er
kommunestyret som ma vurdera om det fgreligg brot pa gjeldande delegasjonsreglement.
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Bomlo kommune Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2022/61-33
Saksbehandlar:Helge Inge Johansen

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Bgmlo kommune, Kontrollutvalet 22/23 21.09.2023

Revisjonsplan og risikovurdering i samband med etterlevingskontroll av
okonomiforvaltninga i 2023

Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet tek Deloitte sin presentasjon av revisjonsplan og risikovurdering i samband
med forenkla etterlevingskontroll av gkonomiforvaltninga til orientering.

2. Utvalet ber om at interimsrevisjonsrapport 2023 vert klar til behandling i mgte i
kontrollutvalet 30.11.2023 med frist for levering til sekretariatet 09.11.2023.

3. Kontrollutvalet ber ogsa om at uttale om resultatet av den forenkla etterlevingskontrollen
vert levert til same mgtet som arsrekneskapen for 2023 skal behandlast, normalt i mai-
mgtet 2024, sjglv om den nasjonale fristen er sett til 30.06.

Samandrag
Kontrollutvalet i Bemlo kommune har ansvar for at det vert gjennomfgrt rekneskapsrevisjon i
kommunen. | denne saka skal den valde revisor, Deloitte, presentere sin plan for giennomfgring av

rekneskapsrevisjonen, kva som er gjort av rekneskapsrevisjon sa langt og risiko- og
vesentlegvurdering dei har fgreteke om forenkla etterlevingskontroll for 2023.

Hogne Haktorson Helge Inge Johansen
kontrollsjef spesialradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

Vedlegg
1 Bemlo - Revisjonsplan og risikovurdering 2023
2 Risiko- og vesentlegheitsvurdering Bemlo 2023

Saksutgreiing

25



Saksnr: 2022/61-33 Side 2 av3

Bakgrunn for saka

Kontrollutvalet i Bemlo kommune har ansvar for at det vert gjennomfgrt rekneskapsrevisjon i
kommunen. Vidare har kontrollutvalet ansvar for 4 sja til at kommunen har ei forsvarleg
revisjonsordning. Denne saka er eit ledd i oppfglginga av dette.

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse i denne saka, jf. Kommunelova § 23-2 Kontrollutvalgets
ansvar og myndighet som lyd m.a. slik

«Kontrollutvalget skal pase at

a) kommunens eller fylkeskommunens regnskaper blir revidert pa en betryggende mate
b) det fgres kontroll med at den gkonomiske forvaltningen foregdr i samsvar med gjeldende
bestemmelser og vedtak»

P& bakgrunn av punkt b) over stér det dette i kommunelova § 24-9 Forenklet etterlevelseskontroll
med gkonomiforvaltningen:

«Regnskapsrevisor skal se etter om kommunens eller fylkeskommunens
gkonomiforvaltning i hovedsak foregar i samsvar med bestemmelser og vedtak.

Revisor skal basere oppgaven pa en risiko- og vesentlighetsvurdering, som skal legges fram
for kontrollutvalget. Revisor skal innhente tilstrekkelig informasjon til & vurdere om det
foreligger brudd pa lover, forskrifter eller vedtak, der bruddet er av vesentlig betydning for
gkonomiforvaltningen.

Revisor skal senest 30. juni avgi en skriftlig uttalelse til kontrollutvalget, med kopi til
kommunedirektgren, om resultatet av kontrollen.»

Vidare gar det fram av Forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 3 m.a. dette:
«Kontrollutvalget skal holde seg Igpende orientert om revisjonsarbeidet og pase at

a) kommunens eller fylkeskommunens arsregnskaper blir revidert pa en betryggende mate
b) regnskapsrevisjonen utfgres i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets instrukser
og avtaler med revisor

c¢) regnskapsrevisjonen blir utfgrt av revisorer som oppfyller kravene i kapittel 2 og 3.»

Vurderingar og verknader

Etter sekretariatet si oppfatning er Deloitte sin revisjonsplan 2023 og revisor si risiko- og
vesentlegvurdering om forenkla etterlevingskontroll av gkonomiforvaltninga for 2023 to sider av
same sak. Det er difor naturleg at desse to tilhgva vert handsama i same sak.

Kontrollutvalet si behandling av revisjonsplan, informasjon om rekneskapsrevisjonen sa langt og
risiko- og vesentlegvurdering i hgve forenkla etterlevingskontroll som skal utfgrast i 2023, vil vere
eit ledd i & sja til at kommunen sin rekneskap vert revidert pa ein trygg mate. Revisjonsplanen og
risikovurderinga for etterlevingskontroll er vedlagt saka. Det er gnskje om at
interimsrevisjonsrapport vert lagt fram i siste kontrollutvalsmgte av aret.

Nar det gjeld kontrollutvalet sitt ansvar i hgve kommunelova § 24-9 om forenkla etterlevings-
kontroll av gkonomiforvaltninga er det naturleg at Deloitte legg fram sin uttale om resultatet av
denne i same mgte som arsrekneskapen for 2023 skal behandlast, normalt i mai-mgtet i 2024,
sjelv om den nasjonale fristen er sett til 30.06.
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Konklusjon

Dersom det ikkje kjem fram noko spesielt i mgtet vert det tilrddd at kontrollutvalet tar
informasjonen fra Deloitte til orientering.

Vidare vert det tilradd at kontrollutvalet ber om at interimsrevisjonsrapport 2023 vert klar til
behandling i mgte i kontrollutvalet 30.11.2023, med frist for levering til sekretariatet innan
09.11.2023.

Det vert ogsa tilrddd at kontrollutvalet ber om at uttale om resultatet av den forenkla
etterlevingskontrollen vert levert til same mgte som arsrekneskapen for 2023 skal behandlast,
normalt i mai-mgtet i 2024, sjglv om den nasjonale fristen er sett til 30.06.
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Deloitte.

Revisjonsplan og risikovurdering 2023

Bamlo kommune MAKING AN

IMPACT THAT
MATTERS

Sirrte /f %5_




Revisjonsplan
Bgmlo kommune 2023

September Oktober November Mars/April April/Mai

0@

Q

Revisjonsplan, risikovurdering Interimrevisjon Oppsummering Arsoppgjer Arsmelding, arsrekneskap,
revisjon og risiko- og interimrevisjon vert revisjonsmelding,
vesentlegheitsvurdering D handsama i revisjonsrapport og uttale
forenkla etterlevingskontroll Oppstartsmgte med rdédmann og Balansepostar R
: : sdministrasion kontrollutvalget fra forenkla
med gkonomiforvaltninga vert ) Arsmelding .
handsama i kontrollutvalet .\ . . . etterlevingskontroll med
o ) gging av rutiner og testing av K if Itni
Mgte med administrasjonen kontrollar Konsolidert rekneskap gkonomitorvaltninga vert
om rutiner og forbedringer. _ handsama i kontrollutvalet
Detaljkontrollar inntekter og Forenkla etterlevingskontroll
utgifter gkonomiforvaltning
) > Attestasjonar “ >
© 2022 Deloitte AS Meirverdiavgiftskompensasjon, ressurskrevjande tenester, registrering tal psykisk utviklingshemma, prosjektrekneskap, spelemiddelrekneskap etc. )
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Risikovurdering
Bgmlo kommune 2023

. Lav Middels . Hog

Omrade Kommentar Risikoniva
Inntekter Predefinert hgg risiko knytt til inntekter. Mange transaksjoner av ulik art og ‘
mogleg incentiv for mislegheiter knytt til inntektsfgring.

Komplisert regelverk, mange transaksjonar, mange tilsette involvert i
prossesering av inngaande faktura og utfakturering. Risiko for forelding ved
meirverdiavgiftskompensasjon og at kommunen urettmessig gjer krav pa
kompensasjon.

Meirverdiavgift

Vesentlege forpliktingar og midlar, kompliserte regelverk og rekneskapsmessig
Pensjon behandling, viktig for den enkelte tilsett at opplysingar er korrekt registrerte hos ‘
pensjonsleverandagr.

Skillet investering/drift Foorsk.rift og s’Fandard regulerar avgrensing. Vesentleg for adgang til

lanefinansiering.

Uteifter Risiko knytt til regelverk for offentleg anskaffing og mange tilsette involvert i
& prosessering av inngaande faktura.

Vesentlege verdiar. Risiko for feilaktig aktivering og manglande avskrivingar.

Anleggsmidlar
€8 Store investeringar.

© 2022 Deloitte AS
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Risikovurdering
Bgmlo kommune 2023

. Lav Middels . Hog

Omrade Kommentar Risikoniva
Bank Risiko knytt til tilgong til bankkontoar og utbetalingsrutiner.

Laneopptak vert regulert av kommunelov og heradsstyret sitt budsjettvedtak.

Laneopptak Minimumsavdrag viktig storleik.

Bundne fond Risiko for at avsetjing og bruk ikkje er iht. lov, forskrift eller gjevar sine vilkar.

Avslutting av regnskapet Risiko for feil bruk av strykingsregler

Offentlege avgifter Risiko for fullstendigheit og ngyaktigheit. .
Reiseutgifter Ikkje avvik i 2022 revisjonen. .

© 2022 Deloitte AS
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Risikovurdering
Bgmlo kommune 2023

Omrade

Lgn

Aksjar og andelar

Andre kortsiktige fordringar
Annan kortsiktig gjeld

Leverandgrgjeld

Kundefordringar

Noteopplysingar

© 2022 Deloitte AS

‘ Lav

Kommentar

Svaert mange transaksjonar gjev liten risiko for vesentlege feil. Velfungerande
prosess og kontrollar.

Risiko for verdsetjing.

Risiko for eksistens og verdsetjing.

Risiko for fullstendigheit.

Risiko for fullstendigheit og periodisering (sett i samanheng med periodisering
utgifter).

Fordringsmasse bestar av mange mindre fordringar, liten risiko for vesentlege
feil. Rutiner for purring og tapsavsetjing og tryggleik for krav gjennom legalpant

for kommunale avgifter og eigedomsskatt.

Risiko for at notar inneholder feil eller at forskriftsbestemte noteopplysingar
manglar.
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Deloitte.

Forenkla
etterlevingskontroll med

gkonomiforvaltninga
- risiko og
vesentlegheitsvurdering
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Forenkla etterlevingskontroll

- rekneskapsrevisor medverker til at kontrollutvalet far hjelp til @ dekka sitt ansvar for a sja til at det vert fgrt kontroll med

at den gkonomiske forvaltninga foregar i samsvar med gjeldande bestemmelsar og vedtak.

Kommunelova § 24 -9:
Rekneskapsrevisor skal sja
etter om kommunen eller
fylkeskommunen si
gkonomiforvaltning i hovudsak
foregar i samsvar med
bestemmelsar og vedtak.

Revisor skal basera oppgava pa
ei risiko- og
vesentlegheitsvurdering, som
skal leggast fram for
kontrollutvalet.

Revisor skal seinast 30. juni
avgje ei skriftleg uttale til
kontrollutvalet,..., om
resultatet av kontrollen.

@konomiforvaltninga:
Kommunelova kapittel 14
@konomiforvaltninga og
kapittel 15 Sjglvkost.

Vesentleg betydning for
gkonomiforvaltninga:

Kvantitativt: belgpstorleik
relatert til kommunen,
enkeltinnbyggjarar eller
gruppe av innbyggjarar.

Kvalitativt: manglande
etterleving av
bestemmelsar og vedtak
som ikkje ngdvendegvis
har belgpsmessig
betydning.

RSK 301: Forenklet
etterlevelseskontroll med
gkonomiforvaltningen

© 2022 Deloitte AS
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Forenkla
etterlevingskontroll

med
gkonomiforvaltninga

Risiko- og
vesentlegheitsvurdering med
brei tilneerming. Velgje eitt
eller eit fatall omrader for
kontroll.

Kontrollhandlingar:

« Analytiske handlingar pa

aggregerte data

* Forespgrslar
» Detaljkontrollar
* Inspeksjon av dokument

Uttale med moderat
sikkerhet. Klart 18gare enn
revisjonmeldinga.




Risiko- og vesentlegheitsvurdering forenkla etterlevingskontroll med gkonomiforvaltninga
Bgmlo kommune 2023

. Lav Middels . Hog
Omrade Kommentar Risikoniva

Risiko for at :

*  kommunen ikkje har rutiner som sikrar at krav pa refusjon sjukepengar vert
handsama tidsriktig og at krav derfor kan ga tapt

*  kommunen ikkje har rutiner for tapsfgring av forelda krav pa sjukepengar

Refusjon sjukepengar

Risiko for at:
* sjplvkostomrada vert belasta utgifter som ikkje er relevante
*  kommunen ikkje har tilfredsstillande rutiner for vurdering av

Sjlvkost kostnadseffektivitet pa sjglvkostomradet
*  kommunen ikkje har ei forvaltning av sjglvkostfonda som er i trdd med lov
og forskrift (nedbygging innan fem ar)
Risiko for at:
*  kommunen ikkje sgkjer pa aktuelle tilskot
Tilskot *  kommunen ikkje har tilfredsstillande rutiner rapportering knytt til tilskot

*  Kommunen ikkje har tilfredsstillande rutiner for fgring av prosjektrekneskap

© 2022 Deloitte AS
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Risiko- og vesentlegheitsvurdering forenkla etterlevingskontroll med gkonomiforvaltninga
Bgmlo kommune 2023

Omrade

Investeringsprosjekt

Innkj@p

Budsjettavvik

Budsjettprosess

© 2022 Deloitte AS

. Lav
Kommentar

Risiko for at:

*  kommunen ikkje har tilfredsstillande rutiner for prosjektstyring
* detikkje vert fgrt prosjektrekneskap

* investeringsprosjekt har vesentlege overskridingar

Risiko for at kommunen ikkje fglgjer:
* regelverket om offentleg anskaffing
* interne rutiner for innkjgp

Risiko for at kommunen ikkje har tilfredsstillande rutiner ved budsjettavvik,
herunder at:

* einingar med vesentlege budsjettavvik ikkje vert fglgde opp

* detikkje vert gjort budsjettjusteringar

* detikkje vert rapportert til kommunestyret

Risiko for at:

*  kommunen ikkje har tilfredsstillande rutiner for budsjettprosessen

*  budsjettet ikkje er realistisk

*  budsjettet ikkje er vedteke i balanse

* detikkje er budsjettert med inndekking av meirforbruk fra tidlegere ar
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Risiko- og vesentlegheitsvurdering forenkla etterlevingskontroll med gkonomiforvaltninga
Begmlo kommune 2022

. Lav Middels . Hog
Omrade Kommentar Risikoniva

Risiko for at:

* vedtak fra kommunestyret ikkje vert fglgde opp

* vedteke gebyrregulativ ikkje vert nytta korrekt og det vert fakturert med feil
satsar eller feil frekvens

Oppfeglging av vedtak

Risiko for at kommunen yt offentleg stgtte ved a:

* tilby |an til gunstige vilkar

* sel eller leiger ut tenester eller driftsmidlar til underpris

* kjgper eller leiger tenester eller driftsmidlar til overpris

* utviklar infrastruktur som kjem enkelte foretak til gode uten at det vert
betalt vederlag

* unnlet a krevja inn kommunale avgifter og skattar

* betalar overkompensasjon for utfgring av allmennyttige tenester

Offentleg stgtte

Risiko for at:

*  kommunen ikkje ferdigstillar arsrekneskap og arsmelding iht. frist

* rapportering av arsrekneskapen til KOSTRA ikkje vert gjort tidsriktig
Rekneskapsavslutting * kommunen ikkje har utarbeidd alle forskriftsbestemte oppstillingar av

rekneskapen

*  kommunen ikkje har utarbeidd dokumentasjon av alle vesentlege

balansepostar

© 2022 Deloitte AS
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Risiko- og vesentlegheitsvurdering forenkla etterlevingskontroll med gkonomiforvaltninga
Bgmlo kommune 2023

. Lav Middels . Hog
Omrade Kommentar Risikoniva

Risiko for at:
* kommunen ikkje har eit vedteke, oppdatert og kvalitetssikra
finansreglement.
* kommunen ikkje overheldt finansreglementet, herunder: ‘
* rapportering ikkje vert utfgrt iht. reglement
* avvik ikkje vert fglgde opp

Finansreglement

Risiko for at :

*  kommunen ikkje har eit vedteke gkonomireglement iht. kommunelova § ‘
14-2, d)

* gkonomireglementet er mangelfullt

@konomireglement

© 2022 Deloitte AS
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Bomlo kommune Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/393-1
Saksbehandlar:Helge Inge Johansen

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Bomlo kommune, Kontrollutvalet 23/23 21.09.2023

Plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2024-2028 - Bestilling av
prosjektplan

Forslag til vedtak/uttale

1. Kontrollutvalet ber Deloitte innan 09.11.2023, laga eit forslag til prosjektplan som bl.a.
inneheld korleis analyse- og planarbeidet skal gjennomfgrast, ressursbruk og forventa
levering.

Prosjektplanen skal omfatta:

a. Korleis risiko- og vesentlegvurdering av Beamlo kommune si verksemd og

verksemda i kommunen sine selskap skal gjennomfarast.
b. Forslag til korleis arbeidet med plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2024 — 2028
skal gjennomfgrast.

2. Forslag til prosjektplan skal leggjast fram for godkjenning i kontrollutvalet sitt mgte
30.11.2023.

3. Kontrollutvalet ber om at prosessen vert lagt opp slik at forslag til plan for
forvaltningsrevison kan leggjast fram for kommunestyret i juni 2024.

Samandrag
| starten av ny valperiode skal det utarbeidast ny plan, slik det kiem fram av kommuneloven.
Bestilling av dette planarbeidet vert gjennomfgrt i siste mgte i valperioden, slik at det nye

kontrollutvalet far handsama dette i ferste mgte. Ein tek sikte pa at kommunestyret skal
godkjenne planen i fgrste halvar 2024.

Hogne Haktorson Helge Inge Johansen
kontrollsjef spesialradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksnr: 2023/393-1 Side2 av3

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka
Av § 23-3 kjem det fram bl.a. dette gjeldande forvaltningsrevisjon:

«Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av aret etter at
kommunestyret eller fylkestinget er konstituert, utarbeide en plan som viser pa hvilke omrader det
skal

gjennomfares forvaltningsrevisjoner. Planen skal baseres pa en risiko- og vesentlighetsvurdering
av

kommunens eller fylkeskommunens virksomhet og virksomheten i kommunens eller
fylkeskommunens

selskaper. Hensikten med risiko- og vesentlighetsvurderingen er a finne ut hvor det er stgrst
behov for

forvaltningsrevisjon.

Planen skal vedtas av kommunestyret og fylkestinget selv. Kommunestyret og fylkestinget kan
delegere til

kontrollutvalget a gjore endringer i planen.»

Nytt i forhold til gjeldande kommunelov er at plan for forvaltningsrevisjon no og skal innehalda
eventuelle forvaltningsrevisjonar i selskap som kommunen har eigarskap i.

Dette inneber at kontrollutvalet innan utgangen av 2024 ma sgrgja for:

& giennomfgra ei risiko- og vesentlegvurdering av kommunen si verksemd og
verksemda i kommunen sine selskap.

« 3 utarbeida ein plan for gjennomfgring av forvaltningsrevisjon i perioden 2020 - 2024 basert
pa den gjennomfgrte risiko og vesentlegvurderinga

e at planen blir vedteken av kommunestyret, som kan delegera til kontrollutvalet a fgreta
endringar i planperioden.

e fram til ny plan er vedteken vil plan for forvaltningsrevisjon 2020 — 2024 gjelda

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har i trdd med kommunelova §§ 23 og 24 vedtakskompetanse for & dra i gang og
gjennomfgre prosess med & utarbeide forslag til plan for forvaltningsrevisjon og plan for
eigarskapskontroll og kommunestyret skal gjere vedtak i saka.

Vurderingar og verknader

Gjennomfaring av ei risiko- og vesentlegvurdering av kommunen si verksemd og verksemda i
kommunen sine selskap, og utarbeiding av forslag til plan for forvaltningsrevisjon, kan gjerast av
den valde revisor, sekretariatet eller anna eksternt selskap med kompetanse pa omradet. Det som
er mest vanleg i dei kommunar me er sekretariat for er & be den valde revisor, Deloitte,
gjennomfera oppdraget.

Deloitte har vore revisor for kommunen nokre ar og kjenner organisasjonen temmeleg godt. Det
gjer at dei vil ha eit godt grunnlag for & gjennomfgra dette arbeidet pa ein god mate.
Kontrollutvalet bar og drgfta seg fram til enkelte fgringar for gjennomfering av arbeidet. Slike
foringar kan f.eks. vera kven som ber involverast i giennomfgringa av risiko og vesentleg-
vurderinga, i kor stor grad kontrollutvalet sjglv bar involverast i arbeidet, kor djupt skal analysen ga
(omfanget), kor mange timar skal ein kunna bruka pa jobben og nar skal arbeidet leverast ferdig til
kontrollutvalet for endeleg handsaming. Denne drgftinga bar munna ut i ei skisse for vidare
framdrift i saka.

Det skal og utarbeidast plan for eigarskapskontroll i Igpet av 2024, jf. anna sak til dette matet, og
det vil vera fgremalstenleg og kostnadssparande a sja arbeidet med utarbeiding av begge planane
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Saksnr: 2023/393-1 Side 3 av3

under eitt. Dersom ein skal dela dette arbeidet opp i eit prosjekt innan forvaltningsrevisjon, og eit
prosjekt innan eigarskapskontroll, vil det truleg fgra til meir ressursbruk.

Konklusjon
Sekretariatet tilrar at kontrollutvalet ber Deloitte utarbeida forslag til prosjektplan for arbeidet med
gjennomfaring av risiko- og vesentlegvurderingar av Bamlo kommune si verksemd og verksemda i

kommunen sine selskap. Vidare bgr prosjektplanen omfatta utarbeiding av forslag til plan for
forvaltningsrevisjon for perioden 2024 — 2028, inkludert ressursbruk og forventa levering.
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Bomlo kommune Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/394-1
Saksbehandlar:Helge Inge Johansen

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Bomlo kommune, Kontrollutvalet 24/23 21.09.2023

Plan for eigarskapskontroll for perioden 2024-2028 - Bestilling av
prosjektplan

Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet ber Deloitte innan 09.11.2023, laga eit forslag til prosjektplan, som bl.a.
inneheld korleis analyse- og planarbeidet skal gjennomfgrast, ressursbruk og forventa
levering.

Prosjektplanen skal omfatta:

a. Korleis risiko og vesentlegvurdering av Bemlo kommune sine eigarskap i selskap
skal gjennomfgrast

b. Forslag til korleis arbeid med plan for eigarskapskontroll for perioden 2024 - 2028
skal gjennomfgrast.

2. Forslag til prosjektplan skal leggjast fram for godkjenning i kontrollutvalet i fgrste mgte for
det nye kontrollutvalet, 30.11.2023.
3. Kontrollutvalet ber om at prosessen blir lagt opp slik at forslag til plan for eigarskaps-
kontroll kan leggast fram for kommunestyret innan juni 2024.
Samandrag

| starten av ny valperiode skal det utarbeidast ny plan, slik det kjiem fram av kommuneloven.
Bestilling av dette planarbeidet vert gjennomfgrt i siste mgte i valperioden, slik at det nye

kontrollutvalet far handsama dette i fgrste mgte. Ein tek sikte p& at kommunestyret skal
godkjenne planen i fgrste halvar 2024.

Hogne Haktorson Helge Inge Johansen
kontrollsjef spesialradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksnr: 2023/394-1 Side2 av2

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka
| kommunelova (§ 23-4) kjem det fram slik informasjon gjeldande eigarskapskontroll:

«Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av aret etter at
kommunestyret eller fylkestinget er konstituert, utarbeide en plan for hvilke eierskapskontroller
som skal giennomfares. Planen skal baseres pa en risiko- og vesentlighetsvurdering av
kommunens og fylkeskommunens eierskap. Hensikten med risiko- og vesentlighetsvurderingen er
a finne ut hvor det er stgrst behov for eierskapskontroll. Planen skal vedtas av kommunestyret og
fylkestinget selv. Kommunestyret og fylkestinget kan delegere til kontrollutvalget & gjore endringer
i planen.»

Plan for eigarskapskontroll skal ikkje innehalda forvaltningsrevisjon i selskap som kommunen har
eigarskap i. Desse skal eventuelt inn i plan for forvaltningsrevisjon.

Dette inneber at kontrollutvalet innan utgangen av 2024 ma sgrgja for:

a gjennomfgara ei risiko- og vesentlegvurdering av kommunen sine eigarskap i selskap.
a utarbeide ein plan for gjennomfgring av eigarskapskontroll i perioden 2024 — 2028,
basert pa den gjennomfearte risiko- og vesentlegvurderinga.

e at planen blir vedteken av kommunestyret, som kan delegera til kontrollutvalet & fgreta
endringar i planperioden.

o fram til ny plan er vedteken vil plan for eigarskapskontroll for perioden 2020-2024 gjelda.

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har i trdd med kommunelova §§ 23 og 24 vedtakskompetanse for & dra i gang og
gjennomfgre prosess med 3 utarbeide forslag til plan for forvaltningsrevisjon og plan for
eigarskapskontroll og kommunestyret skal gjere vedtak i saka.

Vurderingar og verknader

Gjennomfaring av ei risiko- og vesentlegvurdering av kommunen sine eigarskap i selskap, og
utarbeiding av forslag til plan for eigarskapskontroll, kan gjerast av den valde revisor, sekretariatet
eller anna eksternt selskap med kompetanse pa omradet. Det som er mest vanleg i dei kommunar
me er sekretariat for er a be den valde revisor, Deloitte, gjennomfgra oppdraget. Deloitte har vore
revisor for kommunen nokre ar og kjenner organisasjonen temmeleg godt. Det gjer at dei vil ha eit
godt grunnlag for & gjennomfgra dette arbeidet pa ein god mate.

Kontrollutvalet bgr og dragfta seg fram til enkelte faringar for gjiennomfaring av arbeidet. Slike
foringar kan f.eks. vera kven som ber involverast i giennomfgringa av risiko og vesentleg-
vurderinga, i kor stor grad kontrollutvalet sjglv bar involverast i arbeidet, kor djupt skal analysen ga
(omfanget), kor mange timar skal ein kunna bruka pa jobben og nar skal arbeidet leverast ferdig til
kontrollutvalet for endeleg handsaming. Denne dragftinga b@gr munna ut i ei skisse for vidare
framdrift i saka.

Det skal og utarbeidast plan for forvaltningsrevisjon i Igpet av 2024, jf. anna sak til dette mgtet, og
det vil vera feremalstenleg og kostnadssparande a sja arbeidet med utarbeiding av begge planane
under eitt. Dersom ein skal dela dette arbeidet opp i eit prosjekt innan forvaltningsrevisjon, og eit
prosjekt innan eigarskapskontroll, vil det truleg fgra til meir ressursbruk.

Konklusjon
Sekretariatet tilrar at kontrollutvalet ber Deloitte utarbeida forslag til prosjektplan for arbeidet med
gjennomfaring av risiko- og vesentlegvurderingar av Bamlo kommune sine eigarskap i selskap.

Vidare ber prosjektplanen omfatta utarbeiding av forslag til plan for eigarskapskontroll for perioden
2024 — 2028, inkludert ressursbruk og forventa levering.
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Bomlo kommune Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2022/64-1
Saksbehandlar:Helge Inge Johansen

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Bomlo kommune, Kontrollutvalet 25/23 21.09.2023

Kommunedirektgr orienterer om etikk og misleg framferd i Bsmlo
kommune

Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet tar informasjonen til orientering
2. Utvalet tilrar at tilsvarande sak vert sett pa sakslista i siste mgte i 2024.

Samandrag

Fgremalet med denne saka er at kontrollutvalet skal fa orientering frd kommunedirektgr pa korleis
status er i Bemlo kommune nar det gjeld arbeid med etikk og misleg framferd.

Hogne Haktorson Helge Inge Johansen
kontrollsjef spesialradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksnr: 2022/64-1 Side2av2

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

Det er gnskjeleg at kommunedirektgr orienterer kontrollutvalet om status ndr det gjeld arbeid med
etikk og misleg framferd i Bemlo kommune. Ei slik orientering kan t.d. innehalde slike
opplysningar:

Kva er gjort pa etikk omradet siste aret?

Kva er planlagt 8 gjera innan etikk det neste aret?

Er det gjennomfgrt dilemmatrening?

Er det halde kurs eller seminar om etikk?

Generell informasjon om omfang og handtering av eventuell misleg framferd i kommuen
Osv.

ok wnN -~

Omgrepet misleg framferd vert definert slik i revisjonsstandar ISA 240
https://www.revisorforeningen.no/fag/standarder-og-veiledninger/revisjonsstandardene/ :

«En bevisst handling begatt av en eller flere personer innen ledelsen, av
personer som har overordnet ansvar for styring og kontroll, av ansatte eller av andre, som
innebaerer uredelighet for 4 oppna en urettmessig eller ulovlig fordel.»

KS og Transparency International Norge (TI Norge) har laga ei dilemmasamling om refleksjon
rundt etikk og antikorrupsjon i kommunar og fylkeskommunar som finns pa denne lenkja:
Dilemmasamling for kommuner og fylkeskommuner - Forum for kontroll og tilsyn (fkt.no)

Det vil vera ei féremon om det ogsa vert orientert om kommunen har laga eit
Antikorrupsjonsprogram eller har vurdert a lage eit slikt program. Jf. i den forbindelse «<Handbok i
antikorrupsjon — Beskytt kommunen» som du finn pa denne lenkja:
Beskytt-kommunen-Handbok-i-antikorrupsjon.pdf (ks.no)

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse i sak der utvalet vil innhente informasjon,

jf. kommuneloven § 23-2.

Vurderingar og verknader

Det er gjort avtale med kommunedirektgr i epost 07.09.2023 om at han kjem i dette mgtet for &
orientere kontrollutvalet om temaet. Sekretariatet ser dette som eit viktig saksfelt for
kontrollutvalet og tilrar at utvalet har tilsvarande sak oppe med jamne mellomrom.

Konklusjon

Sekretariatet tilrar at kontrollutvalet tar informasjonen til orientering, samt kjem med tilrdding om
at kontrollutvalet i neste valperiode handsamar tilsvarande sak i siste mgte i 2024.
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Bomlo kommune Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/397-1
Saksbehandlar:Helge Inge Johansen

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Bomlo kommune, Kontrollutvalet 26/23 21.09.2023

Kontrollutvalet si rolle i varslingssaker

Forslag til innstilling

1. Kommunestyret har intensjon om at kontrollutvalet, av omsyn til naudsynt uavhengigheit,
ikkje lenger skal ha ei rolle i varslingssaker slik det er omtala i «Varslingsrutine for tilsette
og folkevalde i Bemlo kommune» i punktet « 7. Kven kan ein varsla til ?».

2. Kommunestyret vedtek at rutinane for varslingsrutine for tilsette og folkevalde i Bemlo
kommune», skal reviderast i trdd med det som gar fram av punkt 1.

Samandrag

Foremalet med denne saka er at kontrollutvalet skal komme med innspel til endringar i
«Varslingsrutine for tilsette og folkevalde i Bemlo kommune» nar det gjeld kontrollutvalet si rolle i
varslingssaker.

Hogne Haktorson Helge Inge Johansen
kontrollsjef spesialradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

Vedlegg
1 BK_-_Rutine_-_Varsling_jf-_etiske_retningslinjer
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Saksnr: 2023/397-1 Side2 av2

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

| «Varslingsrutine for tilsette og folkevalde i Bemlo kommune (sja vedlegg), kiem det fram slik
informasjon om kontrollutvalet (s.2).

Det vil alltid vara forsvarleg a varsle til:

e Kontrollutvalet

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse i sak der utvalet vil innhenta informasjon,
jf. kommunelova § 23-2.

Ved forvaltningsrevisjonar mv. er det kontrollutvalet som har ansvar for & gjennomfgre slike
revisjonar. Det er likevel kommunestyret som har avgjersmynde i saka, etter innstilling fra
kontrollutvalet, nar revisjonsrapport ligg fare, jf. kommunelova § 23-3.

Ved dette hgve har kontrollutvalet, gjennom reglement, fatt ein funksjon ift. varsling.
Kontrollutvalet er kommunestyret sitt kontrollorgan, og ma kunna rapportera attende om utvalet
kjenner pa at utvalet er tildelt ein rolle som kan vera problematisk ift. uavhengigheit.

Vurderingar og verknader

Sekretariatet meiner at det er problematisk i hgve uavhengigheit at kontrollutvalet skal ha ei rolle i
varslingssaker. Dette vert m.a. grunngjeve i at kontrollutvalet samstundes skal ha ansvar for a
giennomfgre forvaltningsrevisjon nar det gjeld korleis kommunen sine varslingsrutinar er utforma
og korleis dei vert praktisert. Det vil kunne medfgre at kontrollutvalet kan mgte seg sjglv i dgra i
gjennomfgringa av ein slik revisjon. Det vil samstundes vera problematisk for revisor a bista
kontrollutvalet i eit slikt arbeid dersom dei tidlegare har levert ein rapport om varsling. Det vil
kunne vera med pa a svekke tilliten til varslingsinstituttet.

Det bgr pa bakgrunn av dette vurderast om kontrollutvalet, av omsyn til naudsynt uavhengigheit,
ikkje skal ha ei rolle i varslingssaker. Noverande rutinar for varsling ber difor reviderast.
Konklusjon

Pa bakgrunn av det som gar fram over vert det tilradd at kontrollutvalet tar opp med kommunen at
utvalet, av omsyn til naudsynt uavhengigheit, ikkje lenger skal ha ei rolle i varslingssaker slik det er
omtala i «Varslingsrutine for tilsette og folkevalde i Bemlo kommune» i punktet « 7. Kven kan ein

varsla til ?».

Vidare vert det tilradd at kontrollutvalet fgreslar for kommunen at rutinane for varsling vert revidert
i trad med dette.
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@ Bomlo kommune Rutine varsling

Varslingsrutine jfr. etiske retningslinjer for
tilsette og folkevalde i Bemlo kommune

1. Bakgrunn

Arbeidsmiljglova Kap. 2 A Varsling
§ 2 A-1.Rett til G varsle om kritikkverdige forhold i virksomheten

(1) Arbeidstaker har rett til G varsle om kritikkverdige forhold i arbeidsgivers virksomhet. Innleid
arbeidstaker har ogsa rett til G varsle om kritikkverdige forhold i virksomheten til innleier.

(2) Arbeidstakers fremgangsmate ved varslingen skal veere forsvarlig. Arbeidstaker har uansett rett til G
varsle i samsvar med varslingsplikt eller virksomhetens rutiner for varsling. Det samme gjelder varsling til
tilsynsmyndigheter eller andre offentlige myndigheter.

(3) Arbeidsgiver har bevisbyrden for at varsling har skjedd i strid med denne bestemmelsen.

Etiske retningslinjer for tilsette og folkevalde i Bemlo kommune

2. Formal og omfang

Ytringsfridom er ein grunnleggjande rett for tilsette i Bemlo kommune. Det er ein viktig forutsetning for
eit godt arbeidsmiljp at tilsette har hgve til 3 fremja sakleg og konstruktiv kritikk. Tilsette i Beamlo
kommune skal kjenna at det er ynskjeleg og trygt a sei fra om bekymringar og kritikkverdige tilhgve, og
ein skal leggja til rette for at tilsette kan varsle pa ein forsvarleg og trygg mate gjennom a nytte eigne
utarbeidde rutinar.

Denne rutinen gjeld for alle tilsette i Bemlo kommune.

3. Definisjon varsling

Varsling er a formidla vidare informasjon om kritikkverdige tilhgve til nokon som kan syte for at tilhgva
vert retta opp.

Varsling kan bidra til avdekka kritikkverdige forhold og hindra at nye oppstar, til kvalitetssikring av vare
tenester og til merksemd rundt den etiske atferd Bemlo kommune ynskjer.

4. Kva skal ein varsle om

Ein skal varsle om kritikkverdige forhold som har ein viss dlmenn interessa, som ikkje er alment kjent eller
tilgiengeleg. Kritikkverdige tilhgve kan vera:
e Brot pa interne retningslinjer, lovar / sja prosedyre Avvik vs Varsling

e Mobbing og trakassering eller anna uetisk og kritikkverdig atferd, sja eige reglement: Reglement
for handtering av konfliktar, utilbgrleg datferd og trakassering

e Korrupsjon
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@ Bomlo kommune Rutine varsling

e Maktmisbruk

e Underslag, tjuveri og skonomisk misleghald
e Misleghald av lovpalagde forbod eller pabod
e Uforsvarleg handsaming av klientar

e Brot pa teieplikt

e Diskriminering

e Brot med almenne etiske standardar i samfunnet

5. Varslinga si form

Varselet kan vera munnleg eller skriftleg. Det kan ikkje setjast formelle krav til innhaldet i ei varsling, men
det vert tilradd a varsla skriftleg og at det vert formulert sakleg og ngktern. (Bruk skjema)

Varsling med namn er ynskjeleg og vil betra sakshandsaminga. Varslaren sin identitet skal sa langt som
rad er, handsamast fortruleg av alle involverte partar.

Varsling kan gjerast anonymt, men det ma stillast strengare krav til opplysningar kring fakta ved ein
anonym varsling, da ein ikkje har moglegheit til 3 be om ytterlegare opplysningar fra varslaren.

6. Forsvarleg varsling

Varsling skal skje forsvarleg. Dette stiller krav til at du som tilsett har sakleg grunnlag for kritikken, er i god
tru om dei faktiske kritikkverdige tilhgva, tek omsyn til tilsette og verksemda i maten du varslar pa. Du ma
og har gjort ei vurdering i kva grad desse opplysningane vil skade Bemlo kommune sitt omdgmme.

Det er gnskeleg at intern varsling som hovudregel skal vera prgvd fgr eventuell ekstern varsling.

7. Kven kan ein varsla til?

Det vil alltid vera forsvarleg a varsle til:
* Neeraste leiar, eventuelt overordna leiing eller personalsjef.

* Tillitsvalde

* Vernetenesta

*  Arbeidsmiljgutvalet

*  Kontrollutvalet

* Ordfgrar eller andre politikarar

» Offentleg tilsyn og mynde som Arbeidstilsynet, @kokrim, Datatilsynet, Helsetilsynet eller liknande

instansar

Varsling til offentlegheita (aviser, radio/TV, internett m.m.) er forsvarleg nar interne varsel ikkje fgrer
fram, eller ikkje fram star som mogleg for varslaren.

Malet med varselet ma veere a rette opp i det kritikkverdige forholdet, ikkje offentleggjere det.
Offentleggjering ma sjaast pa som eit verkemiddel til a retta opp forholda.
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@ Bomlo kommune Rutine varsling

8. Vern mot gjengjelding

Arbeidsmiljglova § 2 A-2 Vern mot gjengjeldelse ved varsling

(1) Gjengjeldelse mot arbeidstaker som varsler i samsvar med § 2 A-1 er forbudt. Overfor innleid arbeids-
taker gjelder forbudet bdade for arbeidsgiver og innleier. Dersom arbeidstaker fremlegger opplysninger
som gir grunn til G tro at det har funnet sted gjengjeldelse i strid med farste eller andre punktum, skal det
legges til grunn at slik gjengjeldelse har funnet sted hvis ikke arbeidsgiveren eller innleieren sannsynliggjsr
noe annet.

(2) Farste ledd gjelder tilsvarende ved gjengjeldelse mot arbeidstaker som gir til kjenne at retten til G varsle
etter § 2 A-1 vil bli brukt, for eksempel ved G fremskaffe opplysninger.

(3) Den som er blitt utsatt for gjengjeldelse i strid med farste eller andre ledd, kan kreve oppreisning uten
hensyn til skyld hos arbeidsgiver eller innleier. Oppreisningen fastsettes til det belgp som retten finner
rimelig under hensyn til partenes forhold og omstendighetene for @gvrig. Erstatning for gkonomisk tap kan
kreves etter alminnelige regler.

Gjengjelding mot arbeidstakar som har varsla i samsvar med AML § 2 A-1 er forbode ,jfr.§2A-2 (1) Dette
gjeld bade formelle og uformelle reaksjonar. Dersom arbeidstakar legg fram informasjon som tyder pa at
arbeidsgjevar har gjengjeldt i strid med lova, er det arbeidsgjevar som ma gjera det sannsynleg at
gjengjelding ikkje har funne stad. Saklege motargument og motbevis er ikkje a rekna som gjengjelding.

Arbeidstakar kan krevja oppreising om det er gjengjeldt i strid med lova.

9. Handsaming av varsel

All sakshandsaming skal vera forsvarleg og liggja innanfor gjeldande regelverk.

1. oppretta sak
Den som mottek eit varsel ma vurdere om det er grunnlag for a undersgkje varselet vidare. Varselet

skal da registrerast som eiga sak i gjeldande sak- og arkivsystem. Alle dokument og aktivitet knytt til
varselet skal registrerast i saka. Varslingssaker skal handsamast konfidensielt og det skal ikkje bli gitt
tilgang til fleire enn det som er strengt ngdvendig for a sikre ei god behandling.

2. vurdera eigen habilitet
Vurderinga skal gjerast etter fvl § 6 jf § 8

Dersom leiar er inhabil skal saka overleverast til naeraste overordna som ikkje er involvert i saka.

3. undersgkja varselet
Personalavdelinga kan gi rad og rettleiing til leiar og vera med i gjennomfgring av prosess.

4. konkludera
Vurdera fakta i varselet og konkludera om det er behov for korrigerande tiltak

5. tilbakemelda til varslar
Dersom varslaren ikkje er anonym skal han/ho fa tilbakemelding om at varselet er motteke. Snarast
mogleg og innan 14 dagar skal det opplysast om saksgang og nar resultatet kan forventast a liggja
fore. Tek det meir enn seks manader a fa gjort noko med saka, ma varslaren fa melding om dette.
Varslaren ma og verta orientert dersom det viser seg at det ikkje er funne 3 vera noko kritikkverdige
forhold. Orienteringa ma gjevast pa ein god mate slik at varslaren har moglegheit til a forsta kvifor
saka vert avslutta.
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Bomlo kommune Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2022/65-4
Saksbehandlar:Helge Inge Johansen

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Bomlo kommune, Kontrollutvalet 27/23 21.09.2023

Budsjett 2024 for kontrollutvalet

Forslag til innstilling
1. Kontrollutvalet godkjenner budsjettforslaget for kontrollarbeidet i Bemlo kommune.
2. Budsijettforslaget skal fglgja sak med budsjettarbeidet fram til handsaming i
kommunestyret.
3.  Kommunestyret gjer endeleg vedtak om budsjett for kontrollarbeidet i 2024.

Samandrag

Kontrollutvalet har ansvar for utarbeiding av forslag til budsjett for kontrollarbeidet i kommunen.
Forslaget skal fglgje innstillinga for arsbudsjettet til kommunestyret, som gjer endeleg vedtak i
budsjettsaka.

Hogne Haktorson Helge Inge Johansen
kontrollsjef spesialradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

Vedlegg
1 Budsjett 2024 for KU - talark til saka
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Saksnr: 2022/65-4 Side 2 av4

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

| forskrift for kontrollutvalg og revisjon kan ein i § 2 «Kontrollutvalgets rolle i fastsettelsen av
budsjett for kontrollarbeidet» star det:

«Kontrollutvalget skal utarbeide forslag til budsjett for kontrollarbeidet i kommunen eller
fylkeskommunen. Forslaget skal fglge innstillingen til drsbudsjettet etter kommuneloven § 14-3
tredje ledd til kommunestyret eller fylkestinget.»

| reglement for politiske organ, som er vedteke av kommunestyret 25.09.2013, ajourfgrt i februar
2018 star det i pkt. 4.6.2:

Kontrollutvalet skal ha eige budsjett som omfattar kontroll- og tilsynsarbeidet i kommunen.
Kontrollutvalet skal laga forslag til budsjett, som skal fglgja formannskapet si innstilling til
kommunestyret.

| trdd med forskrifta og reglementet fremjar kontrollutvalet med dette sitt forslag til budsjett for
2024. | budsjettframlegget bereknar kontrollutvalet kostnad med dei oppgaver budsjettet skal
dekka. Det som er seerskilt med kontrollarbeidet er at det eigentleg er administrasjonen som vert
revidert. Sdleis skal kontrollutvalet, i budsjettsaka, innstilla direkte overfor politisk organ.

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet skal utarbeide budsjettforslag for kontrollarbeidet, medan det er kommunestyret
som har vedtakskompetansen i saka, jf. forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 2.

Vurderingar og verknader
Lovgrunnlag.

§ 23-2.Kontrollutvalgets ansvar og myndighet
Kontrollutvalget skal pase at

a) kommunens eller fylkeskommunens regnskaper blir revidert pa en betryggende mate

)det fgres kontroll med at den gkonomiske forvaltningen foregar i samsvar med gjeldende
bestemmelser og vedtak

det utfgres forvaltningsrevisjon av kommunens eller fylkeskommunens virksomhet, og av
)selskaper kommunen eller fylkeskommunen har eierinteresser i

det fgres kontroll med forvaltningen av kommunens eller fylkeskommunens eierinteresser i
)selskaper mv. (eierskapskontroll)

vedtak som kommunestyret eller fylkestinget treffer ved behandlingen av revisjonsrapporter, blir

€) fulgt opp.

§ 23-3.Forvaltningsrevisjon
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Saksnr: 2022/65-4 Side 3 av4

«Forvaltningsrevisjon innebaerer 4 giennomfgre systematiske vurderinger av gkonomi,
produktivitet, regeletterlevelse, maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets eller
fylkestingets vedtak.

Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av dret etter at
kommunestyret eller fylkestinget er konstituert, utarbeide en plan som viser pa hvilke
omrader det skal giennomfgres forvaltningsrevisjoner. Planen skal baseres pa en risiko- og
vesentlighetsvurdering av kommunens eller fylkeskommunens virksomhet og virksomheten
i kommunens eller fylkeskommunens selskaper. Hensikten med risiko- og
vesentlighetsvurderingen er & finne ut hvor det er stgrst behov for forvaltningsrevisjon.

Planen skal vedtas av kommunestyret og fylkestinget selv. Kommunestyret og fylkestinget
kan delegere til kontrollutvalget & gjgre endringer i planen.»

§ 23-4.Eierskapskontroll

«Eierskapskontroll innebaerer & kontrollere om den som utgver kommunens eller
fylkeskommunens eierinteresser, gjgr dette i samsvar med lover og forskrifter,
kommunestyrets eller fylkestingets vedtak og anerkjente prinsipper for eierstyring.

Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av aret etter at
kommunestyret eller fylkestinget er konstituert, utarbeide en plan for hvilke
eierskapskontroller som skal giennomfgres. Planen skal baseres pé en risiko- og
vesentlighetsvurdering av kommunens og fylkeskommunens eierskap. Hensikten med
risiko- og vesentlighetsvurderingen er & finne ut hvor det er stgrst behov for
eierskapskontroll.

Planen skal vedtas av kommunestyret og fylkestinget selv. Kommunestyret og fylkestinget
kan delegere til kontrollutvalget & gjgre endringer i planen.»

Formuleringane i desse paragrafane viser at hovudoppgavene til kontrollutvalet er & gjennomfgra
prosjektarbeid ut fra dei planar som kommunestyret har vedteke. | 2020 vart det etter
kommunelova utarbeida nye planar. Det er teke med 140 timar til planarbeid for
forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll som vert starta opp i 2024, for ny planperide.

| kontrollutvalet sitt budsjett bgr det leggjast inn midlar til & gjennomfgra prosjekt innan
forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll i trdd med planane. Ut fra gjeldande planar vil
prosjektarbeid krevje ei ramme pa omlag 400 timar for kommunar med Bgmlo kommune sin
storleik.

Erfaring fra kommunane dei siste ara viser at det kjem til prosjekt, som kontrollutvalet vert
oppmoda om a sja pa, og som ikkje er med i planar for forvaltningsrevisjon / eigarskapskontroll.
Dette har ofte fgrt til kostnader som har medfgrt at kontrollutvalet har métta be om ekstra midlar /
ekstralgyving. Sekretariatet meiner difor at det vil vera rett & legga inn i budsjettet ein post for
ekstra tiltaksmidlar. Dette vil vera midlar som er tenkt til ev. ad-hoc oppgaver, til dgmes tiltak som
matte koma til utanom prosjekt fra planane og til utgreiingar som kontrollutvalet finn naudsynt a
gjennomfgra undervegs i aret. Grunnlag for slike ekstra oppgaver kan t.d. vera henvendingar fra
innbyggarar, medieoppslag eller bestillingar fra kommunestyret som ikkje star i godkjend plan. Det
er lagt inn 50.000 kroner til denne posten i budsjettforslag for 2024. Dette var ogsa med i budsjett
for 2023.

For revisjonstenestene er det teke utgangspunkt i avtalen med ekstern revisor. Budsjettert kostnad
med revisjon skal dekka bade arbeid med rekneskapsrevisjon og anna revisjonsarbeid, t.d.
prosjekt innan forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll. For 2024 er det budsjettert med auke i
trdd med SSB sine berekningar.

Vidare er det lagt til grunn 5 mgte i kontrollutvalet i 2023, med om lag like stor saksmengd som
inneverande ar. Det er vidare lagt inn kostnader med kurs, og at medlemmane i kontrollutvalet kan
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delta pa fagkonferansar samt servering pa utvalsmeta. Folkevaldoppaleering for kontrollutvala vert
vanlegvis gjennomfgrt i partalsar, som 2020, 2022 og 2024. Derfor er det satt av ei pott til dette i
2024. Elles er det lagt inn mgtegodtgjersle og tapt arbeidsforteneste i trdd med
godtgjerslereglementet til kommunen.

Budsjettposten som gjeld sekretariatstenester for kontrollutvalet er sett opp ut fra planlagt
aktivitet og tal mgte. Kostnader er berekna i trdd med ny avtale som er inngatt mellom Bgmlo
kommune og Vestland fylkeskommune for dra 2023 til 2026, inkl. konsumprisregulering.

Konklusjon
Pa slik bakgrunn tilrar sekretariatet at kontrollutvalet godkjenner framlegg til budsjett.
Budsjettframlegget skal sa fglgja sak med budsjettarbeid fram til handsaming i kommunestyret.

Det er kommunestyret som skal gjera endeleg vedtak nar det gjeld budsjett for kontrollarbeidet i
Bgmlo kommune.
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Budsjettforslag 2024 for kontrollutvalet

Budsjett Budsjett Budsjett
Konto Tekst 2022 2023 2024

10803 | Godtgjersle folkevalde kr 87,451 |kr 94,193 |kr 97,988
10804 | Tapt arbeidsforteneste kr 30,000 |kr 30,000 | kr 30,000
10803 | Feriepenger tapt arbeidsforteneste kr 3,600 |kr 3,600 | kr 3,600

Delsum kr 121,051 [kr 127,793 [kr 131,588
10990 [Arbeidgiveravgift (AGA) kr 17,068 |kr 18,019 [kr 18,554

Delsum kr 138,119 [kr 145,812 [kr 150,142
11209 Andre driftsutgifter kr 5,600 |kr 5,600 | kr 5,000
11008 |Abonement kr 2,400 |kr 2,400 | kr 2,500
11400|Annonse kr - kr - kr -
11151 [Servering pa mgta kr 3,700 |kr 3,700 | kr 4,000
11207 |Reiseutg.m.m. ikkje oppg. pl. kr 7,000 |kr 7,000 | kr 7,000
11500| Kurs/konferanse kr 15,000 |kr 15,000 |kr 10,000
11500| Folkevaldoppleering for kontrollutvalet kr 30,000 |kr - kr 35,000
11600 Reise- og opphaldsutgifter oppg.pl. kr - kr - kr -
11709 Andre reiseutgifter utlegg kr 15,000 |kr 15,000 |kr 15,000
11951|Kontingentar kr 9,700 |kr 9,700 | kr 10,700
13300|Kjgp av sekretariatstenester” kr 225,350 |kr 234,100 |kr 270,440
12702 [Sekretariatstenester kjgp revisjon kr - kr - kr -
12702 [Deloitte momspliktig honorar kr 739,000 |kr 789,660 | kr 1,026,390
13750 Ekstra tiltaksmidlar kr 50,000 |kr 50,000 | kr 50,000

Delsum kr 1,102,750 [kr 1,132,160 (kr 1,436,030
14290 [Meirverdiavgift kr 272,893 [kr 280,245 [kr 355,932
17290 Moms-kompensasjon kr -272,893 |kr -280,245 tkr 355,932
13750| Deloitte ikkje momspliktig honorar kr - kr - kr -
16500|Avg.pl.sal varer og tenester kr - kr - kr -

Total budsjettramme kr 1,240,869 |kr 1,277,972 |kr 1,586,172
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Bomlo kommune Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2022/40-6
Saksbehandlar:Helge Inge Johansen

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Bomlo kommune, Kontrollutvalet 28/23 21.09.2023

Orientering fra kommunedirektgr - nytt fra kommunen

Forslag til vedtak

Informasjonen vart teken til orientering

Samandrag

| mgte 28.05.2020 vedtok kontrollutvalet at ein gnskjer at rddmannen (kommunedirektgren) kjem
til alle mgte i kontrollutvalet og informerer om nytt fra kommunen. Det vert lagt opp til at dette vert
fast sak pa alle kontrollutvalsmgta framover.

Hogne Haktorson Helge Inge Johansen

kontrollsjef spesialradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

Kontrollutvalet i Bemlo kommune gjorde mellom anna slikt vedtak i mgte 28.05.2020 i sak «PS
17/20 Eventuelt»:

«Kontrollutvalet gnskjer ei sak i kvart mgte om at radmannen orienterer om saker fra kommunen»

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse i sak der utvalet vil innhenta informasjon,

jf. kommunelova § 23-2.

Vurderingar og verknader

Utvalet vil motta informasjon og kan stilla spgrsmal. Sa kan ein undervegs vurdera om ein vil ta
informasjonen til orientering eller be om noko anna.

Konklusjon

Om det ikkje er nokon szerskilte merknader knytt til informasjonen som vert gjeven, tilrar
sekretariatet 4 ta informasjonen til orientering.
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Bomlo kommune Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2022/66-7
Saksbehandlar:Helge Inge Johansen

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Bomlo kommune, Kontrollutvalet 29/23 21.09.2023

Gjennomgang av mgteprotokoll fra andre politiske utval

Forslag til vedtak

Kontrollutvalet tar mgteprotokollane som gar fram av saksutgreiinga til orientering.
Samandrag

Gjennomgang av mgteprotokollar fra andre politiske utval er nyttig for & halde seg orientert om
kva som skjer i kommunen og andre politiske utval.

Hogne Haktorson Helge Inge Johansen

kontrollsjef spesialradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksnr: 2022/66-7 Side2av2

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

| denne saka er tanken at kontrollutvalet skal gjera ei vurdering av saker i mgteprotokollar fra
andre politiske utval i Bemlo kommune. Kontrollutvalet kan be om naerare informasjon om
enkeltsaker og drgfte ulike problemstillingar som ein finn av saerleg interesse i protokollane.
Mgtebgkene kan lastast ned fra heimesida til kommunen under «Politikk— Politisk mgteplan».

Dette er ein av fleire matar a gjera seg kjent med det politiske arbeidet i kommunen, og kunna
fanga opp saker som no eller pa eit seinare tidspunkt kan vera eit aktuelt saksfelt for
kontrollutvalet.

Kontrollutvalet hadde ei fordeling i mgte 28.05.20 (PS 16/20) gjeldande kven som skal ha eit
saerskilt ansvar for gjennomgang fra dei politiske utvala. Kontrollutvalet vart einig om slik
fordeling:

Politisk organ: Kontrollutvalsmedlem:
Kommunestyret Arne Zahl Rgksund
Formannskapet Vegard Enerstvedt
Levekar* Ragnhild Ravna Skjaervik
Naering, invasjon, idrett og kultur | Silje Sivertsen

Natur, klima og miljg Silje Sivertsen

Areal og samferdsel Anfinn G. Tolas

* | mgte 22.10.2020 vart det bestemt at Ragnhild Ravna Skjaervik tek ansvar for
mgteprotokollane for levekar, etter at det vart gjort suppleringsval, der Ragnhild Ravna
Skjaervik blir ny leiar i kontrollutvalet, og Lene Borgen Waage er ute av kontrollutvalet.

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse til 8 handsame sak om gjennomgang av mgteprotokollar,

jf. kommunelova § 23-2.

Vurderingar og verknader

Til dette motet er det desse mateprotokollane som kan vera aktuell for giennomgang:

e Kommunestyret 19.06

e Formannskapet 01.06 og 07.09

e Neering, innovasjon, idrett og kultur 30.05 0g 05.09

e Levekar 30.05 og 05.09

e Utval for areal og samferdsel 31.05 0g 06.09

e Natur, klima og miljg 01.06 og 07.09
Konklusjon

Pa bakgrunn av dei erfaringane som er gjort tidlegare er det ei faremon at kontrollutvalet held seg
oppdatert pa kva som skjer i andre politiske utval. Om det ikkje kjem fram noko spesielt i
gjiennomgangen av mgteprotokollane, vert det tilradd & ta saka til orientering.
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Bomlo kommune Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2022/70-3
Saksbehandlar:Helge Inge Johansen

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Bomlo kommune, Kontrollutvalet 30/23 21.09.2023

Evaluering av arbeidet i kontrollutvalet i denne perioden

Forslag til vedtak

Resultat av evaluering av arbeidet i kontrollutvalet i Bemlo kommune for valperioden 2019 — 2023
vert a legga fram i kontrollutvalet for valperioden 2023 - 2027.

Samandrag

Kontrollutvalet i kommunen har tradisjon for & evaluera kontrollutvalsarbeidet i sitt siste mote i

firedrsperioden, og at resultat av evalueringa vert lagt fram for nytt kontrollutval i deira fgrste
meote.

Hogne Haktorson Helge Inge Johansen
kontrollsjef spesialradgjevar
Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

Vedlegg
1 Skjema for evaluering valperioden 2019 - 2023
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Saksnr: 2022/70-3 Side2av2

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

Etter at ny kommunelov av 2018 vart iverksett, gav Kommunal- og Distriktsdepartementet (KDD) ut
3. utgdve av kontrollutvalsboka. Lenkje:

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/kontrollutvalsboka/id2893214/

Boka er utarbeidd for & styrke arbeidet med eigenkontrollen i kommunane, og er & rekna som ein
rettleiar til kommunelova av 2018.

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har fullmakt til & evaluera sitt eige arbeid.

Vurderingar og verknader
| kontrollutvalsboka er evalueringsarbeid mv. omtalt i kapittel 11, med slik oppsummering:

e Kontrollutvalet bgr utarbeide ei arsmelding til kommunestyret.

e Kontrollutvalet ma fglgje opp korleis den kommunale forvaltninga gjennomfgrer og
etterlever vedtaka til kommunestyret i samband med forvaltningsrevisjon og
eigarskapskontroll.

e Kontrollutvalet bgr gjennomfgre evaluering av eige arbeid. Malsetjinga er a sgrgje for
kontinuerleg leering og forbetring. Utvalet bgr evaluere samhandlinga med bade revisjonen
og sekretariatet.

e Det er viktig a involvere bade kommunestyret og administrasjonen i evalueringa av
arbeidet til kontrollutvalet.

e Ved utgangen av ein periode er det viktig at kontrollutvalet legg til rette for ei god
erfaringsoverfgring til neste kontrollutval.

No er snart valperioden 2019 — 2023 ferdig og det kan, etter sekretariatet si meining, vere bra at
det blir gjennomfert ei evaluering av det arbeidet kontrollutvalet har gjort i denne valperioden, i trad
med det som gar fram over. Dette kan gjerast f.eks. ved at kontrollutval, sekretariat og revisjon
saman drofter aktuelle spgrsmal som omhandlar evaluering og erfaringsoverfgring til nytt
kontrollutval. Sekretariatet har utarbeidd eit skjema med forslag til spgrsmal som kan brukast i ei
slik evaluering. Skjemaet ligg ved. Ordfgrar og kommunedirektgr ogsa invitert til a delta i
evalueringa.

Konklusjon
Sekretariatet rar til at det blir gjennomfart ei evaluering i dette mgtet. Evalueringa ber resultera i eit
forslag til ev. endringar/forbetringar i rutinane som kan gjera arbeidet med eigenkontrollen i

kommunen enda betre. Resultatet av evalueringa bgr leggast fram for kontrollutvalet for
valperioden 2023 — 2027, fortrinnsvis i deira fgrste mote.
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Skjema for evaluering av arbeidet i kontrollutvalet i Bemlo kommune,
valperioden 2019 — 2023.

Kontrollutvalet (heretter kalla KUV), ordfarar, kommunedirektar, revisor og sekretariatet vert invitert til a
giennomfare evaluering av arbeidet i KUV i valperioden 2019 — 2023. Evalueringa inneheld desse
spgrsmala:

Nr. | Spersmal Svar

1 | kva grad blir mgta leia og
giennomferte pa ein effektiv og
engasjerande mate?

Kva kan gjerast betre?

2 Er talet pad mate tilstrekkeleg i hgve
til saksmengda?

3 Korleis vert kvaliteten pa matepapira
vurdert?

4 Kor nggd er du med mgtelokala?

5 Klarer KUV a fylle kontrollfunksjonen

pa ein god mate?
Kva kan gjerast betre?

6 | kva grad har KUV hatt gkonomiske
rammer til & gjennomfgre oppgavene
pa ein god mate?

7 Korleis blir KUV oppfatta av andre
sentrale aktarar, slik som
kommunestyret og administrasjonen?

8 Har kommunestyret og
administrasjonen forstaing av kva
rolle og ansvar KUV har? Korleis kan
KUYV bidra til ei god forstaing?

9 Er det klare roller og klar
ansvarsdeling mellom KUV,
kommunestyret og administrasjonen?

10 | kva grad er KUV synleg nok pa
kommunen si heimeside?

11 Bar KUV gjere meir og/ eller mindre
av noko?

12 Korleis fungerer samhandlinga med
revisor — bade i have
administrasjonen og KUV? Kva kan
gjerast betre?

13 Korleis fungerte arbeidet med plan
for forvaltningsrevisjon og plan for
eigarskapskontroll?

14 Korleis fungerer samhandlinga med
sekretariatet - bade i have
administrasjonen og KUV ? Kva kan
gjerast betre?

15 Korleis fungerer arbeidet med
henvendingar til kontrollutvalet:
- Frainnbyggjarar

- Tilsette

- Andre folkevalde

- Media

- Andre

16 Kva bear folkevaldopplaeringa for det

nye KUV innehalde?

- Forslag til tema?

- Erdet sett av tilstrekkeleg med
ressursar til oppleering.
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17

Folkevaldopplaering for

kommunestyret (KS):

- Er det lagt planar for dette?

- Ber KUV fa delta her?

- Bar roller og ansvar for KUV
presenterast her?

18

Andre innspel til nytt utval
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Bomlo kommune Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2022/34-11
Saksbehandlar:Helge Inge Johansen

Saksgang

Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Bomlo kommune, Kontrollutvalet 31/23 21.09.2023
Eventuelt

Forslag til vedtak

Saka vart lagt fram utan forslag til vedtak.

Samandrag

Det vert lagt opp til & ha eventuelt pa saklista for a ivareta det enkelte medlem i utvalet sin
moglegheit til & sjglv & ta opp saker eller gjere vedtak i saker som ikkje er pa saklista.

Hogne Haktorson Helge Inge Johansen

kontrollsjef spesialradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksnr: 2022/34-11 Side2av2

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka
Kontrollutvalet har i sak PS 08/20 - 20.02.2020 - vedteke:

«Kontrollutvalet gnskjer & ha eventuelt som sak i kvart mgte»

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse til & handsame sak om eventuelt, jf. kommunelova § 11-3
og § 23-2.

Vurderingar og verknader

Dersom det blir tatt opp saker som krev naerare undersgkingar, eller innhenting av fleire
opplysningar, fgr ein kan konkludere med at det er ei sak for kontrollutvalet, bgr utvalet be
sekretariatet fgrebu sak om dette til neste mgte.

Konklusjon

Fgremalet er & gje opning for & fa nzerare utgreiing av saker som kontrollutvalet ynskjer a fa

utgreidd til neste mgte, eventuelt til eit seinare mgte i utvalet. Dessutan evnt. a fa orientering fra
kommunedirektgren eller andre i eit seinare mgte.
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Fra: Helge Inge Johansen[Helge.Inge.Johansen@vlfk.no]
Sendt: 07.08.2023 14:06:51

Til: Helge Inge Johansen[Helge.Inge.Johansen@vlfk.no]
Tittel: VS: FKT Medlemsinfo juni 2023

Fra: Hogne Haktorson <Hogne.Haktorson@vlfk.no>

Sendt: torsdag 29. juni 2023 09:12

Til: Roald Breistein <Roald.Breistein@vlIfk.no>; Kjartan Haugsnes
<Kjartan.Haugsnes@vlIfk.no>; Helge Inge Johansen <Helge.Inge.Johansen@vlfk.no>; Einar
Kare Ulla <Einar.Kare.Ulla@vlfk.no>

Emne: VS: FKT Medlemsinfo juni 2023

Til orientering.

HH

Fra: Forum for Kontroll og Tilsyn <fkt@fkt.no>
Sendt: fredag 23. juni 2023 14:04
Til: Forum for Kontroll og Tilsyn <fkt@fkt.no>
Emne: FKT Medlemsinfo juni 2023

Til FKTs medlemmer
v/kontrollutvalgsledere og ansatte i sekretariat

Se vedlagte dokument

Med vennlig hilsen

Anne-Karin Femanger Pettersen
Generalsekretaer

Forum for kontroll og tilsyn / Postboks 41 Sentrum, 0101 Oslo / fkt@fkt.no / +47 414
71166 / www.fkt.no
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] & l Forum for
. kontroll og tilsyn

23. juni 2023

Kjeere medlemmer

Mange av dere folkevalgte vil sannsynligvis ikke fortsette i kontrollutvalget etter valget i
september. Til dere vil jeg si takk for na og lykke til med nye prosjekter. Men mange blir
sittende, og dere haper jeg a se igjen pa konferanser og samlinger.

Vi haper at sekretariatene kan ha nytte av FKTs nye opplaeringspakke nar utvalgene skal
leeres opp. Vi haper ogsa at nyvalgte kontrollutvalgsledere vil delta pa
Kontrollutvalgslederskolen.

Mer informasjon om konferanser og samlinger kommer. Hold deg ogsa oppdatert ved a falge
med pa www.fkt.no.

OPPLARINGSPAKKE FOR NYE KONTROLLUTVALG

FKTs oppleeringspakke inneholder PowerPoint-presentasjoner med disse temaene:
(Nedlastning av presentasjonene krever palogging til medlemssidene.)

e Roller og samspill

e Planarbeidet

e Arbeid med forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll
o  @konomiforvaltningen

e Paseansvaret

e Henvendelser

Her er ogsa en kortversjon av presentasjonen om roller og samspill som kan benyttes i den
generelle folkevalgtoppleeringen av kommunestyret og fylkesting.

Det er lagt inn tekst i notatfeltet under lysbildene som kan tilpasses og benyttes av
foredragsholder. Vi anbefaler at utvalgene far tilsendt presentasjonene med tilhgrende
notater.

FORUM FOR KONTROLL OG TILSYN
Postboks 41 Sentrum, 0101 Oslo / +47 414 71 166 / fkt@fkt.no / www.fkt.no
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{ & l Forum for
. kontroll og tilsyn

KONFERANSER OG SAMLINGER

Kontrollutvalgslederskolen

Kontrollutvalgslederskolen har som mal & gjare lederne tryggere i rollen. Vi vil tilby faglig
innsikt utover det som tilbys i ordingere konferanser. Undervisningen vil veere variert.
Kontrollutvalgsmedlemmer og sekretaerer kan ogsa delta.

e Del 1, november 2023 (dato er ikke bestemt enna) digital/Teams

Her legger vi vekt pa grunnleggende rolleforstaelse og kontrollutvalgets samspill med
andre aktgrer. Andre viktige tema vil veere paseansvaret, bestiller-rollen og hvilke
verktay kontrollutvalget har til radighet. Samlingen blir sannsynligvis arrangert over to
dager, (3 + 3 timer).

e Del 2,5. 09 6. februar 2024, Clarion Oslo Airport, Gardermoen

Pa den fysiske samlingen legger vi opp til god tid til diskusjoner i grupper om
relevante problemstillinger som dukker opp i mgter og som kontrollutvalgslederen ma
veere forberedt pa. Pa dag 2 vil handtering av media vaere sentralt.

Sekretariatskonferansen
19. og 20. mars 2024, Quality Airport Hotel Gardermoen

Fagkonferansen
3. 0g 4. juni 2024, Quality Airport Hotel Gardermoen

| forbindelse med fagkonferansen, har vi ogsa arsmate 3. juni.

PROSJEKTER

FKT og NKRF er godt i gang med et samarbeidsprosjekt om utvikling av normer for
sekretariatene.

Falgende anbefalinger ble fastsatt av styrene i FKT og NKRF i slutten av mai:

o Anbefaling for god skikk og praksis i kontrollutvalgssekretariatene — bestilling,
behandling og oppfalging av forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll

Formalet med denne er a gi relevant veiledning til kontrollutvalgssekretariat om arbeidet som
falger av foreliggende plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll. Anbefalingen kan
ogsa anvendes pa andre bestillinger sa langt det passer.

FORUM FOR KONTROLL OG TILSYN
Postboks 41 Sentrum, 0101 Oslo / +47 414 71 166 / fkt@fkt.no / www.fkt.no
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{ & l Forum for
. kontroll og tilsyn

o Anbefaling for god skikk og praksis i kontrollutvalgssekretariatene — mgtebok

Formalet med denne er & gi anbefalinger om hvordan kontrollutvalgssekretariatene skal fgre
protokoll fra kontrollutvalgsmgter.

Samarbeidet med anbefalinger fortsetter videre, og for tiden er to arbeidsgrupper i gang med
a utarbeide forslag til anbefalinger for:

¢ Risiko- og vesentlighetsvurdering (ROV) og plan for forvaltningsrevisjon og
eierskapskontroll

o Budsjett for kontrollarbeidet

Disse kommer pa ekstern haring i lapet av hgsten.

ORGANISASJONEN

Du finner styreprotokollene pa medlemssiden (krever palogging). Send e-post til fkt@fkt.no
hvis du gnsker & fa tilsendt brukernavn og passord.

Styrets mgtekalender for hgsten 2023: 14. august, 16. oktober og 7. desember.

Protokollen fra &rsmgtet 2023 finner du her:

| lgpet av det siste halvaret har FKT fatt ni nye medlemmer. Disse er: Sekretariatet for
kontrollutvalget i region Nordhordland, kontrollutvalgene i Sykkylven, Sula, Giske, Fjord,
Stranda, Voss, Fedje og Austrheim kommuner. Velkommen skal dere veere!

NYHETSBREV

| tillegg til medlemsbrev sender FKT ut nyhetsbrev til alle som er interessert.
Personvernreglene krever ditt samtykke hvis du vil ha nyhetsbrev fra FKT. Du kan melde deg
pa her: www.fkt.no (like under hoved-nyhetene)

Folg oss gjerne pa facebook og pa twitter

Med anske om en riktig god sommer og et godt valg!
Anne-Karin Femanger Pettersen
Generalsekretaer

FORUM FOR KONTROLL OG TILSYN
Postboks 41 Sentrum, 0101 Oslo / +47 414 71 166 / fkt@fkt.no / www.fkt.no
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Fra: Helge Inge Johansen[Helge.Inge.Johansen@vlfk.no]

Sendt: 07.08.2023 14:08:11

Til: Helge Inge Johansen[Helge.Inge.Johansen@yvlfk.no]

Tittel: VS: Valg og oppleering av kontrollutvalg for perioden 2023-2027

Fra: Hogne Haktorson <Hogne.Haktorson@vlfk.no>

Sendt: torsdag 29. juni 2023 09:15

Til: Roald Breistein <Roald.Breistein@vlfk.no>; Kjartan Haugsnes
<Kjartan.Haugsnes@vlfk.no>; Helge Inge Johansen <Helge.Inge.Johansen@vlfk.no>; Einar
Kare Ulla <Einar.Kare.Ulla@vlfk.no>

Emne: VS: Valg og oppleering av kontrollutvalg for perioden 2023-2027

Til orientering.

Antar vedlagt brev vart sendt 26.06.23, sjglv om det er datert 26.07.23.

Med helsing

Hogne Haktorson
kontrollsjef

sekretariat for kontrollutvalet

Vestland
% fylkeskommune

tlf: 91 10 59 82
www.vestlandfylke.no

Ver merksam pa at all dialog pa e-post kan bli journalfart.

Fra: Forum for Kontroll og Tilsyn <fkt@fkt.no>

Sendt: mandag 26. juni 2023 12:02

Til: Forum for Kontroll og Tilsyn <fkt@fkt.no>

Emne: Valg og opplaering av kontrollutvalg for perioden 2023-2027
Til

kommuner og fylkeskommuner

Kopi:
FKTs kontrollutvalgs- og sekretariatsmedlemmer

Se vedlagte dokument.
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Med vennlig hilsen

Anne-Karin Femanger Pettersen
Generalsekretaer

Forum for kontroll og tilsyn / Postboks 41 Sentrum, 0101 Oslo / fkt@fkt.no / +47 414
71166 / www.fkt.no
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Til

kommuner og fylkeskommuner

Attn.:

Ordfgrer

kommunaldirekter / fylkeskommunedirektar

Byrad / fylkesrad

Saksansvarlig valgteknisk forberedelse Oslo 26.7 2023

Valg og opplaring av kontrollutvalg for perioden 2023-2027

Kontrollutvalget er ett av de fa lovfestede utvalgene i kommunen/fylkeskommunen - et stadig
mer sentralt utvalg, ikke minst pa grunn av gkt satsing pa forvaltningsrevisjon og
eierskapskontroll. Det gjgr ogsa at kommunestyrene og fylkestingene prioriterer utvalget

heyere na enn fer. Forum for kontroll og tilsyn ser det som en naturlig og gledelig utvikling.

Kontrollutvalget er ellers spesielt mht. hvem som kan velges. Vi bruker & fa meldinger om feil
ved valg av kontrollutvalg etter kommune- og fylkestingsvalg. Vi vil derfor gi noen rad og

innspill far nytt utvalg skal velges til hgsten:
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KOMMUNELOVENS BESTEMMELSER OM VALG AV KONTROLLUTVALG

§ 7-1 Konstituerende mgte i kommunestyret og fylkestinget

Kontrollutvalget skal velges pa det konstituerende matet, etter valg av

formannskap/fylkesutvalg, ordfgrer/fylkesordfgrer og varaordfgrer/fylkesvaraordfgrer.

§ 23-1 Kontrollutvalget

Kommunestyret og fylkestinget velger selv en leder, en nestleder og svrige medlemmer og

varamedlemmer til utvalget. Lederen kan ikke veere medlem av samme parti eller tilhgre

samme gruppe som ordfgreren. Utvalget skal ha minst fem medlemmer. Minst ett medlem

skal velges blant kommunestyrets eller fylkestingets medlemmer.

Utelukket fra valg er

a)
b)

c)

d)

f)

9)
h)

Ordfgrer og varaordferer

Medlemmer og varamedlemmer av formannskap eller fylkesutvalg

medlemmer og varamedlemmer av folkevalgt organ med beslutningsmyndighet.
Medlemmer og varamedlemmer av kommunestyret eller fylkestinget er likevel
valgbare

medlemmer av kommunerad eller fylkesrad

medlemmer og varamedlemmer av kommunestyrekomité eller fylkestingskomité
ansatte i den aktuelle kommunen eller fylkeskommunen (gjelder ogsa deltidsstillinger)
personer som har en ledende stilling, eller som er medlem eller varamedlem av styret
eller bedriftsforsamlingen, i et selskap som kommunen eller fylkeskommunen har
eierinteresser i

personer som har en ledende stilling, eller som er medlem eller varamedlem av styret

i et interkommunalt politisk rad eller et kommunalt oppgavefellesskap.

Kommunelovens regler om kjgnnsmessig balanse gjelder ogsa for kontrollutvalget.
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KONTROLLUTVALGETS ROLLE | FOLKEVALGTPROGRAMMET

Kommunestyret og fylkestinget har det averste ansvaret for a kontrollere kommunens og
fylkeskommunens virksomhet. Derfor er det er viktig at kontrollutvalgets funksjon og rolle gis

god plass i folkevalgtoppleeringen.

Basisprogrammet

Vi er kjent med at det i forkant av basisprogrammet i KS sitt folkevalgtprogram 2023-2027, vil
arrangeres formgte mellom prosessveileder fra KS og kommunen/fylkeskommunen. FKT
oppfordrer til at kontrollutvalgets sekretariat inviteres til mgtet. Sekretariatet kan bidra med
sin erfaring og gi gode tips om kunnskapsbehovet. Hvis kontrollutvalget skal kunne gjare en
god jobb for kommunestyret og fylkestinget, er det viktig at medlemmene kjenner hele den
kommunale/fylkeskommunale virksomheten. Basisprogrammet er i sa mate en god

anledning og kontrollutvalget bgr fa tilbud om & delta pa opplaeringen.

Temadager

KS anbefaler at det arrangeres temadager som kommer i tillegg til basisprogrammet. Her
kan kommunen/fylkeskommunen selv legge inn fordypninger i ulike emner. Det er seerlig
viktig at kommunestyret og fylkestinget kjenner sin styringsrolle og sitt ansvar som gverste
ansvarlig for egenkontrollen. Kunnskap om kontrollutvalgets rolle og arbeid er viktige i denne
sammenhengen. FKT har laget en PowerPoint-presentasjon, «Roller og samspill» som kan

benyttes i den generelle folkevalgtoppleeringen av kommunestyret og fylkesting.

OPPLARING AV KONTROLLUTVALG

Kontrollutvalget er et lovfestet og viktig utvalg som bgr ha dyktige medlemmer. FKT er
godt i gang med & planlegge oppleeringstiltak for kontrollutvalgene etter valget. Vi vil
tilby vare medlemmer en seire PowerPoint-presentasjoner som kan benyttes lokalt evt.

regionalt. https://www.fkt.no/publikasjoner/opplaeringspakke_for_kontrollutvalg/
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Vi vil ogsa tilby et eget kursopplegg for kontrollutvalgsledere. “Kontrollutvalgslederskolen»
har som mal a gjgre lederne tryggere i rollen. Vi tilbyr faglig innsikt utover det som tilbys i
ordineere konferanser. Del 1 er digital og gjennomfares i november. Her gjennomgar vi
grunnleggende opplaering om roller og samspill i den kommunale og fylkeskommunale
egenkontrollen. Andre interesserte er velkommen til & delta pa del 1. Del 2 er fysisk samling
5.— 6. februar pa Gardermoen. Vi vil sende ut invitasjoner mer informasjon om tilbudet etter

valget.

Vi oppfordrer kommuner og fylkeskommuner til & avsette tilstrekkelige ressurser i

budsjettet for 2024 til oppleering av nytt kontrollutvalg.

FKT er tilgjengelige for spgrsmal som matte dukke opp i forbindelse med valg av
kontrollutvalg, egenkontrollens plass i folkevalgtoppleeringen og oppleering av

kontrollutvalg.

Kopi:

FKTs kontrollutvalgs- og sekretariatsmedlemmer

Med vennlig hilsen

Anne-Karin Femanger Pettersen

Forum for kontroll og tilsyn

Forum for kontroll og tilsyn (FKT) ble stiftet i 22. november 2005. Vi har 195 kommuner
og 7 fylkeskommuner som medlemmer og vi har 22 kontrollutvalgssekretariat som

dekker mer enn 250 kommuner/fylkeskommuner.
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Fra: Helge Inge Johansen[]

Sendt: 16.08.2023 11:23:00

Til: Helge Inge Johansen[Helge.Inge.Johansen@Uvlfk.no]

Tittel: VS: Reglement for kontrollutvalet for valperioden 2023 - 2027

Fra: Roald Breistein <Roald.Breistein@vlfk.no>

Sendt: tirsdag 15. august 2023 15:02

Til: Kjartan Haugsnes <Kjartan.Haugsnes@vlfk.no>; Einar Kare Ulla
<Einar.Kare.Ulla@vlfk.no>; Helge Inge Johansen <Helge.Inge.Johansen@vlfk.no>
Kopi: Hogne Haktorson <Hogne.Haktorson@vlfk.no>

Emne: Reglement for kontrollutvalet for valperioden 2023 - 2027

1 trdd med kommunelova § 5-13 skal det fastsetjast reglement for folkevalde organ for
tidsperioden som organet er oppretta for.

Kommunelova § 5-13 lyd slik:

§ 5-13.Reglement for folkevalgte organer
Folkevalgte organer skal ha et reglement som fastsetter

a. organets virkeomrade og eventuelle vedtaksmyndighet
b. tidsperioden som organet er opprettet for
c. eventuelle andre sentrale bestemmelser om organets virksomhet.

Plikten etter fgrste ledd gjelder ikke representantskap og andre styringsorganer
for interkommunalt politisk rad, representantskap og andre styringsorganer for
kommunalt oppgavefellesskap og styre for kommunalt eller fylkeskommunalt
foretak.

1 Vestland fylkeskommune er det sett i gang ein prosess med a utarbeide reglement for
alle politiske utval for neste valperiode med tanke pa handsaming i konstituerande
fylkesting i oktober 2023.

Dersom kommunen er i gang med a revidere sine reglement, og det er tenkt vesentlege
endringar i reglementet som gjeld for kontrollutvalet, er det fint om vi kan f4 tilsend utkast
for gijennomsyn med tanke pa @ komme med innspel, fgr det vert handsama politisk.

Med helsing

Roald Breistein
seniorradgjevar

sekretariat for kontrollutvalet

Vestland
A~ fylkeskommune

TIf: 97 50 51 52
www.vestlandfylke.no

Ver merksam pd at all dialog pa e-post kan bli journalfprt.
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