
BØMLOMODELLEN

1. FORANKRING I KOMMUNE 2. DELTAKARAR
Lite eller ingen 
skulebakgrunn

Medbrakt 
realkompetanse

Overgang år 4
Basert på 
yrkesmål i 

individuell plan
3. KVALIFISERINGSLØP

Grunnskule/
vidaregåande skule

Praksiskandidatløp Ordinær tilsetjing Læreløp for vaksne i ordinær 
lærebedrift

1. Flyktningstipend
2. Prosjektmidlar som løn

(kombinert med stipend)

❑ Ordinært fagbrev
1. Praksis med løn frå prosjekt
2. Ordinær tilsetjing med løn
3. Mellombels lønstilskot frå Nav
4. Mentorordning
5. Kombinasjon av mellombels 

lønstilskot og prosjektmidlar frå
arbeidsgjevar

❑ Kompetansebevis
1. Praksis med løn frå prosjekt
2. Ordinær tilsetjing med løn
3. Mellombels lønstilskot frå Nav
4. Mentorordning
5. Kombinasjon av mellombels 

lønstilskot og prosjektmidlar frå
arbeidsgjevar

❑ Ordinær løn
❑ Mellombels lønstilskot
❑ Mentorordning
❑ Kombinasjon av mellombels 

lønstilskot frå Nav og 
prosjektmidlar frå arbeidsgjevar

❑ Læreløn
❑ Prosjektmidlar som løn kombinert 

med læreløn

SAMARBEIDSPARTAR
❑ Kommunale bedrifter
❑ Private bedrifter
❑ Vidaregåande skule

❑ Rettleiingstenesta
❑ Opplæringskontor
❑ Nav


